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Inicid el proceso de autoevaluacion en el proceso de Acreditacion Internacional bajo el sello

EUR ACE® EUR ACE de los programas académicos Ingenieria Fisica, Ingenieria de Sistemas y
o = Computacion, Maestria en Ingenieria de Sistemas y Computacidon y Maestria en Ingenieria
Mecanica.

Durante la semana de adaptacidon a la vida universitaria se **°
aplicaron las pruebas en matematicas a los estudiantes que 1 1155 5812 78,6 72,01
inician su proceso académico en ingenierias, tecnologiasy la ’ 591 l 21,4 . 27,99 .
facultad de ciencias ambientales. El programa académico que 0

, . . . PRUEBA CLASIFICATORIA PRUEBA VALIDACION PRUEBA DIAGNOSTICA TOTAL ESTUDIANTES QUE
mostré mejores resultados en la prueba clasificatoria fue PRESENTARON LA PRUEBA
Ingenieria de Sistemas y Computacion jornada diurna con APROBO m REPROBO
un porcentaje de aprobacién del 75%.

Desarrollo Docente Integral: 2021

Docentes en Formacidn Avanzada: Se cuenta con 90 docentes apoyados DOCENTES

econdmicamente por la vicerrectoria académica en formacion de Maestria vy AT I L e 2L

Doctorado. PLANTA 29 0

Formacion continua y permanente: 555 docentes en formacién TRANSITORIOS 53 8 /
*Segunda lengua: 158 docentes TOTAL 82 8
*TIC y pedagogia: 186 docentes (549 horas de acompafiamiento personalizado) *Docentes en formacion o
*Conferencias sobre metodologias activas, TIC y evaluacién: 143 docentes
*Formacion permanente: 68 docentes.
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CREACION, GESTION Y TRANSFERENCIA DEL J"' Universidad
CONOCIMIENTO g

Ministra de Ciencia, Tecnologia e Innovacion visita la
Universidad Tecnoldgica de Pereira

El 05 de marzo la Universidad Tecnoldgica de Pereira recibio la
visita de la Dra. Mabel Torres, Ministra de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, con el propdsito de conocer los avances del
proyecto "Fortalecimiento de capacidades instaladas en ciencia
y tecnologia del laboratorio de biologia molecular vy
biotecnologia de la UTP para atender problematicas asociadas
con agentes bioldgicos de alto riesgo para la salud humana de
Risaralda", financiado con recursos del fondo de CTel del SGR.
Este proyecto, se suma a la estrategia “Mas Labs en Region”
qgue inici0 Minciencias para fortalecer los laboratorios de
Colombia, ante los retos generados por el Covid-19.
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E:-

« Aprobacion por el Consejo Académico del Acuerdo Unico de Practicas Universitarias para los Programas
Académicos de Pregrado

« Aprobacion por el Consejo Académico de la CONVOCATORIA INTERNA PARA LA FINANCIACION DE
PROCESOS DE APROPIACION SOCIAL DE CONOCIMIENTO

Formacion de 19 Extensionistas en el Diplomado en Gestion de la Extension Universitaria ofrecido
por la ULEU (Union Latinoamericana de Extension Universitaria)

La Universidad en alianza con la ULEU (Unién Latinoamericana de Extensién Universitaria) desarrolld el
"Diplomado en Gestion de la Extension Universitaria" que tuvo como objetivo ampliar los conocimientos y
saberes relativos a la gestion y fortalecimiento de la Extensidon Universitaria y su vinculacién con la sociedad,
dicha formacién culmind de manera satisfactoria con 19 miembros extensionistas de la instituciéon como parte
de la estrategia de fortalecimiento de la extensidn universitaria.

Lanzamiento de Catedra UNESCO en Biotecnologia y ODS

Se realizo el lanzamiento de la Catedra UNESCO en Biotecnologia y Objetivos de Desarrollo
Sostenible, iniciativa que se desarrolla en una alianza constituida entre la Universidad Tecnoldgica de Pereira, la
Universidad del Quindio, la Universidad de Caldas y la Universidad Nacional de Colombia sede Manizales, con el

Lanzamiento Catedra UNESCO
en Biotecnologia y Objetivos de

apoyo del Centro de Cooperacion Internacional en Investigaciéon Agrondmica para el Desarrollo — CIRAD . Desarrollo Sostenible Colombia

El evento que se desarrollé en formato virtual conté con la participacion de Luis Fernando Gaviria Truijillo, [me=s it |

rector de la Universidad Tecnoldgica de Pereira, como anfitriéon del encuentro, la Dra. Audrey Azoulay, Directora
General de la UNESCO, la Dra. Viviane Morales, Embajadora Delegada Permanente de Colombia ante UNESCO y
Embajadora de Colombia en Francia, el Profesor Joachim Von Braun, director del Centro de Investigaciéon y A e A

Desarrollo de la Universidad de Bonn y presidente de |a Pontificia Academia de Ciencias. N —— Wi




Concedida patente de invencidn para la propagacion in vitro de Piper Umbellatum: La Superintendencia
de Industria y Comercio concedié patente de invencion el pasado 23 de marzo de 2021. La patente de invencidn
corresponde al desarrollo de métodos de micropropagacién in vitro de la especie Piper umbellatum (Piperaceae), que
incluyen la seleccion y desinfeccion del material vegetal de partida, obtencidn y establecimiento de los explantes hasta
conseguir los callos, divisidon y posterior cultivo de éstos. La patente es de autoria de los investigadores de la Facultad de
Tecnologia y de la Facultad de Ciencias Ambientales.

Concedido el registro de la marca mixta CREA ENERGY, un emprendimiento del Ecosistema de Emprendimiento
Barranqueros UTP

La Superintendencia de Industria y Comercio (SIC) concedid el registro de la Marca CreaEnergy (Mixta), segun resolucién N°
22089, como producto de un proyecto conjunto que se encuentran desarrollando el Grupo de Investigacién Laboratorio de
Productos y Emprendimientos de la Escuela de Quimica, en alianza con integrantes del Cuerpo Académico "Sistemas
Multidisciplinarios Complejos" de la Universidad Tecnoldgica de Huejotzingo, México, y la empresa INGENIACME de la
ciudad de Pereira y de propiedad de egresados UTP.

Resultados Convocatoria 874 de 2020 de MinCiencias - Talento Joven

En el marco de la ampliacién del Banco de Financiables Convocatoria 874 de 2020 Convocatoria para el Fortalecimiento de
Proyectos en Ejecucion de CTel en Ciencias de la Salud con Talento Joven e Impacto Regional, publicado el pasado 3 de
marzo de 2021, MinCiencias financiara a la Universidad Tecnoldgica de Pereira por valor de $1.514.000.000 la vinculacién
de 53 jovenes investigadores (Pregrado: 25 y Profesional: 28) que apoyaran el desarrollo de 15 proyectos de investigacion
y realizaran actividades de internacionalizacién (virtual) en el marco de los mismos.
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Resultados Convocatoria 893 de 2020 "Convocatoria Regional de Investigacion Aplicada y
Desarrollo Tecnoldgico para Fomentar la Integracion de los Actores del Ecosistema CTel de
Risaralda"

A la Universidad le seran financiados 2 proyectos en calidad de Ejecutora, y otros 2 proyectos en
calidad de Coejecutora.

Resultados Convocatoria 890 de 2020 "Convocatoria para el fortalecimiento de CTel en
Instituciones de Educacion Superior"

Fueron incluidos 6 proyectos de la Universidad en el banco definitivo de elegibles

Se dara apertura a las siguientes convocatorias internas el proximo 26 de abril de 2021
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Convocatoria para el fortalecimiento de

Instituciones de Educacion
Superior Publicas

- Convocatoria interna para apoyar a Estudiantes de Doctorado para el desarrollo de su proyecto de grado aio 2021.
- Convocatoria interna para apoyar a Estudiantes de Especializaciones médicas y maestrias para el desarrollo de proyectos de grado afio 2021.
- Convocatoria para financiar proyectos de los Semilleros de Investigacion de |la Universidad Tecnoldgica de Pereira aifio 2021.

Inscripcién de 25 estudiantes (23 de pregrado y 2 de posgrado) en la convocatoria | XXVI VERANO
DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA DEL PACIFICO 2021

Porque or
iEsta a tu alcance!
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Inicio proceso de acompanamiento a los grupos de investigacion de la Universidad

Tecnoldgica de Pereira en el marco de la Convocatoria nacional para el reconocimiento y

medicion de grupos de investigacion, desarrollo tecnoldgico o de innovacion y para el
reconocimiento de investigadores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion - SNCTI 2021.

En el Ranking de Universidades publicado por Sapiens Research Group U-Sapiens, |a
Universidad quedd posicionada en el puesto numero 10 de 72 instituciones para la
version 2021-1.

El Laboratorio de Biologia Molecular y Biotecnologia continia ampliando su capacidad
de diagndstico de SARS-CoV-2 (Covid-19), y prestando el servicio a las IPS, hospitales y
laboratorios clinicos de Risaralda, Caldas y Quindio.
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Muestras con la técnica RT PCR para diagndstico de
SARS-CoV-2 (Covid-19)
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Apertura Cohorte XIV Diplomado por la Paz (Modalidad virtual): Una mirada desde la Memoria, Verdad,
Convivencia y No Repeticion. Postuladas 2.170 personas de diversos territorios de Colombia y 16 paises:
México, Ecuador, Paraguay, Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Estados Unidos, Canada, Guatemala, Honduras,
Espafa, Italia, Paises Bajos, Reino Unido, Suecia

Se inici6 el proceso de capacitacidon a ninos y nifias en temas asociados al café — Curso cafeterit@s de varios
departamentos de Colombia; Risaralda, Huila, Caqueta, Narifo, Valle del Cauca, entre otros; y dos de ellos desde
Nicaragua. Los aliados para este proceso son, con el liderazgo de la Fundaciéon Marsella Juega y Educa y su
proyecto Cafeteritos de Marsella, la UTP, SUEJE, Universidad Alcala de Henares (Espaiia), SENA, Comfamiliar
Rda, FNC.

Se da por terminado el proyecto RESTAURaccion en el Bosque Modelo Risaralda, se desarrollé con financiacion g )|
del Gobierno de Canada y la coordinacion de la Red Internacional de Bosques Modelo RIBM. El proyecto

involucrd a 25 investigadores de UTP y UNISARC, a estudiantes de las Facultades de Ciencias Empresariales y

Ciencias Ambientales, dos grupos de investigacién (Ecologia, Ingenieria y Sociedad EIS y GEIO). TP @ T Canadi

Se llevo a cabo la presentacion del Centro de Liderazgo de la UTP ante el comité intergremial, espacio en el que
. .z . .z o e . .z . . . y Centro de Liderazgo UTP
se definio la realizacidon de una actividad de capacitacion en liderazgo regional con empresarios de la region. Regional
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Se llevd a cabo el primer encuentro de empleadores para la promocion de perfiles profesionales y capacitacion C°”£§'i;‘.’§ﬂ§&§fﬁ'§”“s
sobre el riesgo psicosocial en las organizaciones.

Sociedad en Movimiento firmé alianza por la Educacidn Integral de alta calidad en Dosquebradas

-En el fortalecimiento de los gobiernos escolares, a través del Proyecto Escuela de Liderazgo, Iniciativa liderada con la
Fundacién Universitaria del Area Andina, la UNAD y la UTP.

-En la transferencia del Modelo Secuencial Bilingiie del Circulo Virtuoso, para potenciar la educacion en lengua
inglesa desde la primera infancia, proceso liderado por la UTP, en articulacion con la UNAD y el SENA.

Inicio Taller Narrativas para la Paz con casi 500 personas postuladas, provenientes de mdas de 5 paises diferentes y
personas que se suman desde varios municipios y veredas de Colombia. El taller se denomina: Narrativas para la Paz:
"Las paces desde diversas cosmovisiones" que contara con la participacion del Rector de la Universidad Indigena
Intercultural del Cauca y docente de la Universidad Tecnoldgica del Chocd, entre otros

En el marco del SUE se realizd la planeacidon de una agenda académica para la conmemoracion de los 30 afios de la (‘((e SUE
Constitucion Politica Nacional. Evento concertado con varios representantes de Universidades en el pais. ;»)

Se dio inicio a la “Escuela campesina agroecoldgica en la cuenca alta del rio Otun como estrategia de fomento a la
oferta de Negocios Verdes”, realizado por la Corporaciéon Autonoma Regional de Risaralda CARDER y su programa de
Negocios Verdes y la Universidad Tecnoldgica de Pereira en el marco del convenio 452 de 2020. Dentro de éste, se han
realizado 6 talleres de agroecologia relacionados con conservacion de semillas, biopreparados, manejo y preparacion
de camas con la participacion de 12 familias de la vereda La Suiza en el departamento de Risaralda.
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Se formalizd el convenio de doble diploma para programas de ingenieria entre la Universidad Tecnoldégica /
de Pereira y I'Ecole des Mines de St-Etienne (IMT EMSE) de Francia. Este convenio amplia las /
oportunidades de nuestros estudiantes para enriquecer su proyecto de vida y su perfil académico y MINES
profesional. Saint-Etienne

Se llevd a cabo el proceso de bienvenida y de induccion a los estudiantes internacionales que realizaran
intercambio virtual en la UTP durante el primer semestre del 2021. Los estudiantes invitados son 23,
provenientes de Brasil, Argentina y Peru.

El 15 de febrero pasado, la UTP recibid la visita de la Sra Embajadora de Francia Michele Ramis encuentro
durante el cual se revisé la cooperacion Francia - UTP y se analizaron posibilidades de proyectos conjuntos.
La Sra. Embajadora se comprometid a apoyar esta cooperacion para impulsar los convenios de doble
diploma y el trabajo conjunto cientifico.

Embajadora de Francia
en Colombia con la UTP

Participacion de la UTP en la semana EAN Internacional 2021-1, realizada entre el 23 y el 26 de marzo de
2021, donde se realizd una presentacion de la UTP y las posibilidades de cooperacion académica y de
movilidad estudiantil (intercambio, pasantias de investigacion).
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Frente al Indice de Gestion de Proyectos del Sistema General de Regalias, la Universidad
cuenta con un puntaje de 92,57 de 100 puntos posibles, ubicandose en la clasificacion
“ALTO” y una cobertura de informacion del 100%. Con este puntaje la Universidad se

ubica en el segundo puesto a nivel nacional entre las Universidades ejecutoras.

Entidades Mo. proyect

1341 9.597 $37,45 bill.

GPR Entidad / Promedio nacional
@ ooo @ 10000
4157 Ds2za @ o257
@ oo @ ooo @ 9133
3333 1217 @D 3433

456

M= R - T

Universidad Tecnolagica De Pereira
7658 @15 @ 3148

C oria Entidad (* lo. de proyectos alor SGR do Macional Oriemte De .. ':_J 0.00 5000
2 7 $45,67 mil M : @ oo @ ooo @ 400
rsidad Francizoo De Paula Santan... G 100.00 40,00 33

de Informacion [* GPR (%) Rango

92,57 1. Alto ) 92.57

100.00% Fuesto entre entidades smilares [ - et Universiano De L= Fa - LN
Medic 3 Universidad Surcolombbiana
2 de 14 ::"“ e 14 nstituto Temico Agmoola ITA

* Estos campos solo se actuslizan al seleccionar una entidad ejecutora
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Centro de Ciencia en la categoria de Bioespacio: Respondiendo a la invitaciéon de Minciencias, el Jardin ( "Q’Q'Q" )
Botanico UTP ha iniciado el proceso de reconocimiento como Centro de Ciencia en la categoria de &”‘w
Bioespacio, de la mano de la Vicerrectoria Administrativa y la Vicerrectoria de Investigaciones, Innovacion y \g’

Extension. Jardin Botdnico

Llegamos CONTIC: La Direccion de Apropiacion de Tic del Ministerio de Tecnologias de la Informacidn y las
Comunicaciones, escogio a la Universidad Tecnoldgica de Pereira como aliado para implementar en todo el
territorio nacional el proyecto denominado “Llegamos ConTIC”. Este proyecto pretende beneficiar a dos
millones (2.000.000) de personas, lo que lo convierte en el programa de formacion TIC mas grande del pais
de todos los tiempos. La Universidad fue escogida como unico operador del proyecto, y Recursos
Informaticos y Educativos (CRIE), es el responsable de la ejecucién del proyecto a través del Grupo de
Investigacion MENTA.

Inicio de Practicas Académicas: Gracias a las recomendaciones y a los protocolos de bioseguridad
establecidos desde el Comité del Covid y con el apoyo del equipo de Seguridad y Salud en el Trabajo, se dio
inicio a las Practicas académicas, las cuales se estdn desarrollando con total normalidad al interior del
campus universitario y en 2 sedes externas. Destacamos la participacion de:

e 20 Programas Académicos

182 Docentes de Practicas Académicas

e 2.397 Estudiantes en practicas académicas.
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Publicacién del Plan De Atencién al Ciudadano y Transparencia Organizacional (PACTO): en un proceso de construccion ="

colectiva entre las diferentes dependencias involucradas, el pasado 25 de enero de 2021, se realizé la publicacion del Plan
de Atencidn al Ciudadano y Transparencia Organizacional PACTO/2021, aprobado en Comité de Control Interno.

CERTIFICACION DE LA UNIVERSIDAD BAJO LA NORMA ISO 9001:2015: En el mes de marzo se recibid la visita de

seguimiento a la Certificacion de la Universidad con base en la norma ISO 9001:2015 por parte de Bureau Veritas, con
resultados satisfactorios y permitiendo la continuidad a la certificacion.

ACREDITACION DE LA UNIVERSIDAD BAJO LA NORMA ISO 17025:2017: En el mes de abril se recibié |a visita de vigilancia a

la Acreditacion de los Laboratorios de Ensayo y Calibracion de la Universidad con base en la norma I1SO 17025:2017 por
parte del ONAC, con resultados satisfactorios permitiendo la continuidad en la acreditacion.

En la ejecucion de la estrategia de Rendicion de Cuentas Permanente: se inicio el desarrollo de los Informes de Gestion Teentiodia
por Facultad, llevdndose a cabo el pasado 8 y 15 de abril con las siguientes facultades: Tecnologia, Bellas Artes y
Humanidades, Ingenieria Mecanica, Ciencias Ambientales, Ciencias Empresariales y Ciencias Agrarias y Agroindustria,

con una participacién aproximada de 714 participantes, las cuales fueron transmitidas por Zoom, YouTube y Facebook
Live.

Se destaca el apoyo desde el Centro de Gestion Ambiental al proceso de habilitacion del punto de vacunacion COVID-19 /
en el Edificio No. 17 Antiguo la Colegio la Julita, en el cual se apoyd en la elaboracion e implementacion del protocolo de ﬂ

Gestion de Residuos Peligrosos generados durante el proceso de vacunacion. Este punto cuenta con 8 areas de generacion

de Residuos de Riesgo Bioldgico y un punto de almacenamiento temporal para gestion interna y externa de los residuos
peligrosos, los cuales son realizados con la empresa EMDEPSA S.A.

&lGestion Ambiental

Universidad Tecnoldgica de Pereira
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Zonas exteriores para el area comprendida entre el Centro de Visitantes y el auditorio del
Jardin Botanico - Finalizada

Fecha de inicio: 11 de febrero de 2021
Fecha de terminacion: 11 de Abril de 2021
Valor total $150.986.134
Porcentaje de avance de disefos: 100%

Suministro de amoblamiento para las diferentes areas académicas y administrativas del
campus de la Universidad Tecnoldgica de Pereira,

Valor final Obra: $40.000.000
Porcentaje de avance de la obra: 100%

Adecuacion funcional y redes eléctricas para la oficina de Gestion del Talento Humano y
Laboratorio de Sistemas de Control

Fecha de inicio: 01 de febrero de 2021
Fecha de terminacion: 21 de abril de 20201
Valor total: $ 146.018.374

Porcentaje de avance de disefos: 95%




Edificio de Bienestar Docente

Fecha de inicio: 21 de enero de 2021
Fecha de terminacion: 17 de septiembre 2021
Valor total: $2.218.842.524
Porcentaje de avance de disefos: 30%

Proyecto Facultad de Ciencias Agrarias y Agroindustria

Fecha de inicio: 24 d septiembre 2020
Fecha de terminacién: 14 de marzo 2022
Valor total: $7.178.805.751
Porcentaje de avance de disefos: 20%.

Suministro e instalacion Sistema de Extraccion para el &rea de Torrefaccion

Fecha de inicio: 18 de enero 2021
Fecha de terminacion: 18 de abril de 2021
Valor total: $62.617.800

Porcentaje de avance de la obra: 60%

GESTION Y SOSTENIBILIDAD
INSTITUCIONAL
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Construccion de la infraestructura educativa para la
Facultad de Ingenieria de la Universidad Tecnoldgica
de Pereira.

En proceso de legalizacion y perfeccionamiento contrato
de obra e interventoria.

Centro de Desarrollo Tecnologico con énfasis en
Agroindustria — CDTA.

Contrato de obra se encuentra adjudicado.

En proceso de de adjudicacion de contrato de
interventoria.
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APOYOS SOCIOECONOMICOS

BECAS TALENTO

BECAS PA PEPAS
EQUIDAD

EXCELENCIA

SER PILO PAGA

PLAN PADRINO
RISARALDA PROFESIONAL
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6427

SIMCARD

BONO DE ALIMENTACION  MONITORIA SOCIAL BONO DE MATRICULA BONO DE TRANSPORTE

valores 0 2000 4000 6000 8000

INTERNOS EXTERNOS
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954 11.022

@ 1.037 2.288
835 7.556
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ACOMPANAMIENTO INTEGRAL PERMANENTE - ESTUDIANTES
2020-2 2021-1

ii
[

E:-

800
600

400

TOTAL

200

ATENCIONES en ATENDIDOS ATENCIONES PAI ATENCIONES en ATENDIDOS ATENCIONES
Tratamiento / Tratamiento / 0
acompafiamiento acompafiamiento (Rol como ESTUDIANTES QUE INGLES TRANSICION PROYECCION DE ESTUDIANTES
psicologo / psicorientador) CANCELARON 2021-1 CON MATRICULA ACTIVA

(psicologo / PENDIENTES POR GRADUACION

psicorientador) l

3.292 Atenciones en el PAl durante lo corrido del 2021

Estudiantes pendientes por
graduacion: falta algun curso
de Inglés o unos minimos
créditos.

Cancelacién 2021-1:
estudiantes que cancelaron entre
los meses de Febrero a Abril.

2.223 Total de atendidos en lo que va corrido del 2021. Alerta por INGLES
estudiantes aue no han
cumplido con el nimero de
cursos de acuerdo al semestre
académico que estén cursando.

Linea biopsicosocial

El 64% de las atenciones
Linea académica 756 estan asociadas a la linea
biopsicosocial, = mientras

PA' que el 15%  estan

°®s relacionadas con la linea

Linea normativa

Linea

' - 487
socioeconémica

socioecondmica.
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PROGRAMA ACOMPANAMIENTO INTEGRAL DOCENTE

Identificacion de las

Se inicia la atencion de los _ caracteristicas
sociodemograficas y laborales

ntes a través del PAID

Planta tiempo
completo

Transitorio tiempo
completo

Transitorio medio
tiempo

100
Catedratico

Apoyo al proceso de
vacunacion de
Docentes, con la
identificacion y
acercamiento.

75

Otros 4.07%

50
0,00% 20,00% 40,00% 60,00%

Docentes

25

20 Analisis de resultados:
Nutricion

Citados Vacunados Total FormaCién y desarrO”O

Salud mental
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Participacion 240 personas



Representaciones culturales de la orquesta sinfonica, y de
cuerdasy el grupo trietnias.

Exaltacion de 60 Mujeres representativas de la UTP en el marco
de los 60 afos UTP

Conversatorio ¢Qué es ser mujer en la UTP?

Porcentaje de Estudiantes segun nivel de formacidn

PREGRADO POSGRADO

FEMENINO FEMENINO

MASCULINO

MASCULINO
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Desde finales del mes de marzo, la Universidad Tecnoldgica de Pereira inicid
operaciéon como uno de los puestos de vacunacion COVID-19 mas grandes de
Risaralda.

La meta propuesta por la UTP y la Secretaria de Salud de Risaralda es aplicar
diariamente 800 dosis del biolégico, con un equipo humano y técnico que
cuenta con las capacidades instaladas de entregar 100 inmunizaciones por
hora. Con corte al 27 de abril se han aplicado 6.940 dosis del bioldgico.

Este nuevo punto de vacunacion tiene 8 grupos de personas capacitadas para
los procesos que se requieren en el paso a paso de la vacunacion, cada equipo
estd compuesto por un observador, un auxiliar de vacunaciéon y dos
enfermeros. De este proceso también hacen parte 200 voluntarios de las areas
afines a las Ciencias de la Salud de la Universidad Tecnoldgica de Pereira.
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