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Cuatro nuevas maestrias de la UTP recibieron el registro calificado del Ministerio de Educacion: La maxima autoridad educativa del pais respalda la
calidad académica de los programas ofrecidos por la Universidad y da via libre a cuatro nuevas maestrias. La obtencidn de registros calificados significa
qgue la Universidad se mantiene en la linea de prestar a la comunidad un servicio con calidad en sus resultados académicos. Los nuevos programas
llegan a atender las necesidades empresariales y humanas de todo el eje cafetero.

Gestion del Riesgo
de Desastres

Responde a la necesidad de Risaralda
de preparar profesionales que aborden
este como un “proceso social”

RC 008249 de 2021

0

Maestria en
Administracion de
Empresas

a Formar para administrar empresas
r

(((©

productivas y humanas

Maestria en RC 008248 de 2021

Agronegocios del
Cafe

Darle valor agregado al café para
mejorar la economia de nuestros
productores

RC 007621 de 2021

Maestria en Gerencia
de la Cadena de
Suministro

Desde las materias primas hasta el
consumidor final
RC 3279 de 2021
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, Postulacién de proyectos
Convocatoria de Movilidad
Europa 2021

JE X

Liberté + Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

DAAD

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
Servicio Aleman de Intercambio Académico

COOPERATION & PARTENARIAT
FRANCE ~ AMERIQUE LATINE

Se postularon dos proyectos a la Convocatoria
de Movilidad con Europa 2021: En el programa
Ecos Nord de movilidad Francia - Colombia una
propuesta en conjunto con la Université de Pau
et des Pays de I’Adour (UPPA) vy en el programa
de movilidad Alemania - Colombia una
propuesta en una alianza entre la Universidad
Técnica de Munich, EAFITy EIA.

o ‘C'REACION, GESTION Y TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO .m

Taller
Vigilancia Estratégica
para innovar y emprender

TP

Universidad Teanobigia
g Pereira

Taller de Vigilancia Estratégica
para innovar y emprender

W Aprende como implementar procesos de Vigilancia en

tus iniciativas y proyectos para aprovechar al maximo
la informacién estratégica y tecnolégica disponible.

Agenda:

*Introduccion a los conceptos y metodologia
*Casos exitosos en investigacion y emprendimiento al utilizarla ! 0

Fecha: jueves 27 de mayo del 2021
Hora: 3:00 p. m. a 5:00 p.m.

Evento gratuito, cupo limitado

Inscripciones en el enlace adjunto /\

Primer Encuentro Regional
CATI's
Eje Cafetero

Primer encuentro regional

Lunes 2:00 p.m
mayo a4:30 p.m

Programacion

Miércoles 2:00 p.m
mayo a 4:00 p.m

Programacion

- MARCA la diferencia

QCATl @mansns

Con éxito se desarrollé el Primer Encuentro Regional de CATI’s del Eje Cafetero que
contd con la participacion de las cuatro IES publicas de la regién con el apoyo de la
Superintendencia de Industria y Comercio. Con la participacién de 100 inscritos se
dara inicio al Taller Vigilancia Estratégica para innovar y emprender orientado a
investigadores y emprendedores de la comunidad académica en alianza con la

Corporacion Universitaria Minuto de Dios.

Universidad
Tecnoldgica
de Pereira

| Ciclo de Conferencias
"La década de la accion para el
Desarrollo Sostenible"

i uniTwin

Catedra UNESCO en Biotecnologia
e De:

La década de la accién
para el desarrollo sostenible

- Felipe Cast
Director Centro de Objet
Tito Morales
Decarx icultad de Ciencias Ambientales
| Universidad Tecnolégica de Peroira

CATEDRA UNESCO EN BIOTECNOLOCIAY DS

CICLO-7CONFERENCIAS
Desde el 26 de mayo todos los miércoles
de 5:00 a 6:00 pm

Universidad de
los Andes

Colombia

vicerrectoria 7 d L AT
vigwedora " cOlS FRETH

En el marco de la Catedra UNESCO en Biotecnologia y
ODS se dara inicio al | Ciclo de Conferencias "La década
de la accion para el Desarrollo Sostenible”, con el
propdsito de sensibilizar a la comunidad académica
sobre la importancia estratégica de los ODS y de la
biotecnologia como instrumento para-la sostenibilidad.



Participacion institucional en la
Convocatoria Estado Joven liderada por el
Ministerio de Trabajo, que facilita a
jovenes estudiantes, el paso del ciclo de
aprendizaje al mercado laboral, a través de
incentivos para la realizacién de sus
practicas profesionales en el sector
publico.

F&TADO

CREACION, GESTION Y TRANSFERENCIA DEL A Universidad

" Tecnoldgica
CONOCIMIENTO de Pereira
Dos Modalidades
UTP cuenta
con 5 plazas
aprobadas
Postulacién 32 Estudiantes

de pregrado
postulados

Estudiantes

Presentacion ante la ADR (Agencia de Desarrollo Rural) a través de la EPSEA
UTP de la propuesta “Puesta En Marcha De La Estrategia Orientada A La
Prestacion Del Servicio Publico De Extension Agropecuaria Digital En 29
Departamentos Del Territorio Nacional ” por valor de 57.500.000.000

Orientado al fortalecimiento de productores agropecuarios de las
cadenas productivas de platano, ganaderia doble propésito y cafia
panelera.
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CONOCIMIENTO

" GRUPOS DE
" —INVESTIGACION

Inicio proceso de acompafiamiento

CREACION, GESTION Y TRANSFERENCIA DEL J'r" Universidad

ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE
SEMILLEROS DE INVESTIGACION

a los grupos de investigacion e 307 Asistentes 192 Ponencias postuladas x ENCUENTRO
investigadores en el marco de la =R
Convocatoria de MinCiencias 141 Ponencias aprobadas SEMILLEROS
CURSOEN, DE RISARALDA
INVESTIGACION ANDINA 35 Informes e
Inscripciones:
Vicerrectoria/Direccién
UTP 28 ./ f&’é’!ﬁ;@i?ézzdiiada 9
uUcpP 4 s INILC
ANDINA 25 VIRTE AT Lot
SENA 15
uUTP 22
CIAF 5
uce 13
UNISARC 6
SENA 9
UNIMINUTO 8
CIAF 8
UNILIBRE 15
e g Modalidad Total UTP
UNIMINUTO 6 COOPERATIVA 3 Ponencia en
60 18
UNICLATERIANA 5 curso
COMFAMILIAR 3
UNILIBRE 3 Poster 52 5
COOPERATIVA 2 SIS 19 t'::::::;aa 29 5
COMFAMILIAR 2 TOTAL 141
TOTAL
Total 101
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Unidad de empleabilidad para el egresado: Se realiz6 el primer encuentro con empleadores, donde
se presentaron los perfiles profesionales de los egresados UTP y se brindd capacitacién en
prevencion en riesgo psicosocial en las organizaciones con la participacion de 52 empleadores.

También se llevd a cabo la Capacitacion de entrevista de trabajo y encuentro de Café y Empleo
sobre como iniciar la experiencia laboral con la participacion de 45 egresados.

Se avanza en la consolidacidn del proyecto de viabilidad y reglamento para la bolsa de empleo UTP.

Universidad para la ciudadania, la convivencia, la democracia y la Paz: Inicio de la estrategia de
didlogos al interior de la UTP - “LA PAZ EN MOVIMIENTO” — Acciones simbdlicas a través de la musica
y la escritura, y concurso “la paz en imagenes”.

Entrega de recomendaciones para la “No Repeticion ante la Comision para el Esclarecimiento de la
Verdad (CEV) Eje Cafetero”. Como ejercicio de incidencia de |@s estudiantes de la Cohorte XIV del
Diplomado, se hara una compilacién de las recomendaciones de No Repeticion que seran entregadas
de forma oficial ante la CEV. En total se tienen 75 recomendaciones que se encuentran en revision.

GESTION DEL CONTEXTO Y VISIBILIDAD
NACIONAL E INTERNACIONAL

Universidad
Tecnoldgica
de Pereira

1

Lo Universidad Tecnoldgica de Pereira

Capacitacion en Prevencion
del Riesgo Psicosocial
en las Organizaciones.

Cémo iniciar nuestra

experiencia laboral.

Alternativas para empezar
una trayectoria profesional.

Empleo

LA PAZ EN
MOVIMIENTO

-CIRCULOS DE PALABRA PARA LA
CONSTRUCCION DE PAZ-

VOLUNTARIADO DE PAZ

cciqli4dcien |

! Grupos participantes del
J' Diplomado de la Escuela de
Liderazgo por la Paz
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GESTION DEL CONTEXTO Y VISIBILIDAD J”' Universidad
NACIONAL E INTERNACIONAL g

2 e L omp S B
o <2 ¢Como superar la insostenibilidad
3 de laganaderia y de la agricultura en Colombia?

Participacion en tres sesiones de la Catedra Ambiental del Foro | g---
Nacional Ambiental @==  @==

e Mircoles 12 de mayo / 2021

o o 85|

agriculturay la ganaderfacomo imperativo. T 5%
para enfrentar la tragedia socio-ambiental Tl 3 y

Sesion 11. H extractivismo
CIRRIY SRR en América Latina y el Caribe
Sesidn 9. La transformacidn de la

Se construyo la pagina web del Bosque Modelo Risaralda
(https://bosquemodelorisaralda.org/): Acompafiamiento de la UTP para la declaracion del
Predio Morrén como Parque Natural Municipal, Distrito de Manejo Integrado y/o centro
de investigacién en comodato con UTP.

Se llevd a cabo el Foro "Avances y Retos de la Agroecologia en Risaralda”, que incluyo
tres paneles:

Panel 1: Avances en la Politica Publica de Agroecologia. Contexto Nacional.
Panel 2: Avances y retos de la Agroecologia en Risaralda.
Panel 3: La Agroecologia en el contexto municipal

FORO VIRTUAL:
AVANCES Y RETOS DE LA
AGROECOLOGIA EN
RISARALDA

Jueves NS
29 de abril ““*
Hora: 9 am - 12m

N

Ywi™) Universidad Tecnolégica de Pereira

Convocan & iy~ 1 e 38 D (@ ‘@ S0 e
Apoyan



https://bosquemodelorisaralda.org/
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“"DIALOCOS DE CIUDADANIA"
LA SITUACION ACTUAL

DEL PAI ¥ FL ROL DE

Se llevaron a cabo los eventos:
« “DIALOGOS DE CIUDADANIA” la situacion actual del pais y el rol de la sociedad civil.

e ESTADO ACTUAL, IMPACTOS Y APRENDIZAJES DE LA EDUCACION INICIAL EN TIEMPOS EN
PANDEMIA.

Se participod activamente en distintas reuniones de la red de IES acreditadas de Colombia - CCYK, para
reorganizar estatutos de la red y para estructurar una propuesta para el MEN a fin de participar en el
proyecto “Estrategia de fortalecimiento de la Internacionalizacion de la Educacion Superior de
Colombia”.

Se cred un nuevo semillero (pregrado) de formacion en lengua francesa con la participacion de 20
nuevos estudiantes UTP.

La UTP participd en la Primera Asamblea General de la “Alianza Chino-Latinoamericana para la
Innovacion en Educacidon e Investigacion Agricolas — CLAERIA” donde el Sr. Rector de la UTP Luis
Fernando Gaviria Trujillo fue elegido como Vice-Presidente del Consejo Ejecutivo en representacion de
las IES de América Latina. La Alianza busca fortalecer los procesos de innovaciéon en educacion, ciencia

y tecnologia agricolas en los paises de América Latina con la Universidad de Agricultura del Sur de
China y otras instituciones de ese pais.




GESTION DEL CONTEXTO Y VISIBILIDAD J'r' ?2!:2?22’&3
— NACIONAL E INTERNACIONAL g
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"Desde ASCUN se llevd a cabo el Evento DANE
virtual “Dinamicas de la Educacion Superior i
o - = en Colombia
en Colombia”, con la participacién del Dr. L ascn
Juan Daniel Oviedo Arango, Director Coersalenies de Ascin SIS
General del Departamento Administrativo R £
. Vs . COMPORTAMIENTO POBLACIONAL
Nacional de Estadistica DANE. DE LA EDUCACIGN SUPERIOR

Impacto de_z ,la Covid 19 en la
Educacion Superior

.nvna:JUIJANA De igual manera, se participdé en el

ENCISO

S e st conversatorio “Impacto de la Covid 19 en la

Educacidon Superior” llevado a cabo V

pasado 14 de abril de 2021.

B Miércoles, Abril 14 - 630 pm.
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El pasado martes 25 de mayo se llevdo a cabo la segunda
reunion de la Comision de Jefes de Planeacion del SUE, en la
cual con compaiia de funcionarios del Viceministerio de
Educacidn Superior se socializd informacion de interés sobre
los Planes de Fomento a la Calidad y Planes de
Fortalecimientos Institucional de la IES.

RUN

Universitaria

#PonAMarcharTuldea

-t; do conversacion

', g ol investigadores de MinCiencias.

Tecnoldgica
de Pereira

GESTION DEL CONTEXTO Y VISIBILIDAD Ir Universidad
NACIONAL E INTERNACIONAL ‘

d .

1.2 PLANES DE FOMENTO A LA CALIDAD 2020

on
409 Proyectos de Inversién Recursos Asignados
. $214.759 Millones
qm Infraestructura
(‘-_ﬂ' (19 1 %) Bienestar

24 : )
X3P Formacién docente % COMPROMISO % EJECUCION
m Otras propias IES
20 P
(4.9%) Oferta Académica
m Regional y rural Corte a 31 de diciembre de 2020

IES con PFC IES con
Investigacion 2020 Ejecucion >0%

Red Risaralda Se adelantaron reuniones con la Red universitaria de Risaralda - RUN
desde |la mesa de Rectores, se abordaron temas tales como:
- La nueva convocatoria para los grupos de investigacion y los

- Propuesta de la 1ra conversacion mas grande de Colombia, para

IOl o il recoger propuestas que permitan avanzar en un dialogo social.

de miles de universitarios de todas las
regiones de Colombia, conversaran para
responder una pregunta:

£Cémo transformamos juntos esta crisis en
una oportunidad para lograr un mejor pais y

Mnmﬂhpodomm”ucw

- Participacion de la RUN en el Plan estratégico de la RAPEC.
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SOFTWARE DE AGENDAMIENTO PARA VACUNACION

CovID

Desde Gestion de  Tecnologias
Informaticas y Sistemas de
Informacién se desarrollé el Software
de Agendamiento para Vacunacion
COVID, ademas, el mismo se ha
prestado a la Universidad Libre, sede
Pereira como requisito para |la
habilitacién del punto de vacunacidn
de dicha Universidad.

GESTION Y SOSTENIBILIDAD
INSTITUCIONAL

Universidad
Tecnoldgica
de Pereira

1y

5TO SEMINARIO NACIONAL Ul GREENMETRIC WORLD
SEDE UTP

(Green
Metric

World University Rankings

La Universidad Tecnoldgica de Pereira se
encuentra activa en la planificacion del
evento 5to Seminario Nacional Ul
GreenMetric World Sede UTP, "Escalafon
verde de universidades Colombianas”, el
cual se desarrollard el préximo 12 de
agosto en modalidad virtual con Ia
temdatica de "Eco-Campus para la
conservacion de la biodiversidad" en el
cual participaran universidades
colombianas e internacionales.

RUTA STEM 2021

v ws vemee fp

La Universidad Tecnoldgica de Pereira, a
través del CRIE y el grupo de investigacion
MENTA, asume el reto de liderar el
programa “Ruta Stem 2021”, Cuyo
Objetivo es Inspirar a estudiantes y a la
comunidad en general del pais a
desarrollar su proyecto de vida apoyados
en el poder transformador de Ila
tecnologia, desarrollando habilidades en
areas STEM y competencias del siglo XXI.

LEY 1581 DE 2012

DATA PROTECTION

En el mes de mayo se culmind el
diagndstico de la aplicacion de la
ley 1581 de 2012 sobre datos
personales en la Universidad por
parte del Equipo de Seguridad de la
Informacion y también se dio cierre
al PCAC para los laboratorios de
ensayo y calibracion.
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162 Audiencia Publica
Vlrtual de Rendicion de Cuentas a la Ciudadania

Se llevd a cabo la 162 Audiencia Publica Virtual de Rendicion de
Cuentas a la Ciudadania el pasado 26 de mayo de 2021, con una
participacion aproximada de 935 personas a través de los canales de
Zoom, Facebook Live y Youtube Live.

Se destaca que en Zoom la mayor participacion fue del estamento de
estudiantes con una representacion del 43%.

En la encuesta de satisfaccion realizada a los asistentes se evidencio

una percepcion favorable sobre el desarrollo de la Audiencia y los
temas alli informados.

p Audiencia
@ Publicavirtual

f(IAlk

CONE
[e3 CRA
26deer2nozy: 09 00 am W\Y\“

00

DUTPereira n@conrisaralda 4 AT www.utp.edu.co
y O\ el Co

nmutador: (57) (6) 313 2340

400
350
300
250
200
150
100

50

GESTION Y SOSTENIBILIDAD J”' Universidad
Tecnoldgica
INSTITUCIONAL " il ot o

PARTICIPACIPANTES POR ESTAMENTOS A LA 16A.
AUDIENCIA PUBLICA VIRTUAL DE RENDICION DE
CUENTAS A LA CIUDADANIA (ZOOM)

Estudiante; 359
Administrativo; 323

Docente; 100

- Externo; 27 Egresado; 24

43% 39% 12% — Jubilado; 2

Estudiante Administrativo Docente Externo Egresado Jubilado

Informe de Gestidn 2020
_Informe de Gestion £
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GESTION Y SOSTENIBILIDAD INSTITUCIONAL Ir Universidad
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Edificio de Bienestar Docente

Fecha deinicio: 21 de enero de 2021
Fecha de terminacién: 17 de septiembre 2021
Valor total: $2.218.842.524
Porcentaje de avance : 40%

Facultad de Ciencias Agrarias y Agroindustria

Fecha de inicio: 24 d septiembre 2020
Fecha de terminacién: 14 de marzo 2022
Valor total: $7.178.805.751
Porcentaje de avance de disefos: 23%.

Suministro e instalacion Sistema de Extraccion para el area de Torrefaccion

Fecha de inicio: 18 de enero 2021
Fecha de terminacion: 18 de abril de 2021
Valor total: $62.617.800

Porcentaje de avance de la obra: 80%




, | - GESTION Y SOSTENIBILIDAD INSTITUCIONAL ’ r‘ Tecntigia

de Pereira

Construccion de la infraestructura educativa para la
Facultad de Ingenieria de la Universidad Tecnologica
de Pereira

Fecha de inicio: 10/05/2021
Fecha final: 09/06/2022

=6
,K{ﬁ N‘

En etapa de planeacion de obra.

Centro de Desarrollo Tecnoldgico con énfasis en
Agroindustria — CDTA

En proceso de legalizacion y perfeccionamiento de
contrato de obra e interventoria.
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Universidad
' Tecnoldgica
de Pereira

Ajuste y complementacion técnica del proyecto Nuevo Observatorio Astronémico

Fecha de inicio: 03 de marzo de 2021
Fecha de terminacion: 06 de junio de 2021
Valor total: $ 18.000.000
Porcentaje de avance : 80%

Disefios arquitecténicos, urbanisticos y de ingenieria definitivos del Sendero
peatonal tipo, primera etapa de construccion porteria D_ edificio 1B facultad de
ingenieria eléctrica

Fechade inicio: 21 de septiembre de 2020
Fecha de terminacion: 22 de junio de 2021

Valor total: $ 18.000.000

Porcentaje de avance : 50%

Disefio del Acuario y areas complementarias y Laboratorio Acuicola i

Disefios aprobados T VA - | IMM
En tramite de licencia de construccion - & - i

Disefio Taller de Aserrado

Disefnos aprobados
En tramite de licencia de construccion
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R Universidad

Acompanamiento estudiantes y familias g Tealiga

afectadas ola invernal

1 Identificacion de la poblacion UTP afectada

Afectados x Facultad

BELLAS ARTES Y HUMANIDADES
CIENCIAS BASICAS

CIENCIAS DE LA EDUCACION

CIENCIAS AGRARIAS Y AGROINDUSTRIA
CIENCIAS AMBIENTALES

CIENCIAS DE LA SALUD

CIENCIAS EMPRESARIALES

INGENIERIA MECANICA

INGENIERIAS ELECTRICA, ELECTRONICA,

TECNOLOGIA 55

0 20 40 60

e Estrategias de comunicacion.

U'!,'P nd

Nuestros estudiantes y sus familias

afectadas por la ola invernal.
i Nos necesitan!

224
ESTUDIANTES
AFECTADOS

e Formulario para conocer y hacer seguimiento a los afectados.
e Llamadas por parte del PAI para reconocer el estado de afectacion.

de Pereira

IDENTIFICADOS POR MUNICIPIO

250
200
150
100

50 3

La Virginia Viterbo Suma total

>
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REQUERIMIENTOS DE LOS AFECTADOS OLA INVERNAL

Requiere kit de vestuario Requiere kit aseo

48 (21,4%)

51 (22,8%)

81 (36,2%)

124 (55,4%)

49 (21,9%)

95 (42,4%)

Apoyo Socioeconomico

45 (20,1%) 45 (20,1%)

86 (38,4%)

19 (8,5%)

93 (41,5%)

Apoyo Psicoemocional Acompafiamiento virtual y asesoria en salud

160 (71,4%)

Requiere Mercado Requiere kit de abrigo Requiere ropa de cama

45 (20,1%) 49 (21,9%) 48 (21,4%)

83 (37,1%)
99 (44,2%)

122 (54,5%)

53 (23,7%)

77 (34,4%)
96 (42,9%)

Apoyo Académico

45 (20,1%) 45 (20,1%)

19 (8,5%) 25 (11,2%)

160 (71,4%) 154 (68,8%)

Universidad
Tecnoldgica
de Pereira

® No Si

® No sabe
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Cantidad de personas con la que comparte hogar el estudiante Ingreso econdémico hogar
0
1 Menos de 1 SMLV
2
® 3 1a2 SMLV
S
;g,_ 4
o 5 2a4SMLV
o
g 6
£
= 7 4a6SMLV | 1
9
No sabe No sabe
0 25 50 75 100 125

Hogares

Hogares

El 92% de los hogares contactados tienen un
ingreso de 2 SMLV o0 menos y la moda de
integrantes por hogar es de 3 personas.
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de Pereira
Campana de donacion

2 Recoleccion de donaciones en la UTP

Recoleccion:
Desde el 20 de Mayo
hasta 26 de Mayo

z LA ViRGINIA B
T Necesita )
- i D00 AQUL )

Entregas:
27 de Mayo

Lineas de atenciodn:
utpsolidaria@utp.edu.co

Horario:
Permanente
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| Estrategias de acompafiamiento [T
Campana de donacion

3 Estrategia de acompanamiento

Viterbo

La Virginia

(\ 3 P 1. Atencion y acompanamiento Entrega de donaciones,

[

e

acompanamiento trabajo
social, psicologia y
comunicaciones

‘ ’ Psicélogo, Médico, Trabajo Social

2. Entrega de Mercados

Aseo y alimentos

(“* 3. Bazar
ﬁ— l Donacion de vestuario clasificado por
gg tallas y tipo
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ACTIVACION DE I.A SALA DE Il Estudiante [l Administrativo Docente [l Familiares
SALUD MENTAL

Atencion en crisis de salud mental

Afectacion salud iy

mental| 10

ATENCION DE SALUD MENTAL - UTP |
- 9

Cordial saludo, por favor diligencia la siguiente informacién para que podamos brindarte de Salud publica 5
forma oportuna la atencién que necesitas. (Afectaciones COVID 209 .« .
Cuando envies las respuestas te compartiremos un Link (en este formulario) para que 19), Afectacion salud... SOl ICIta ntes
accedas a la sala Meet donde un profesional te pueda orientar de 10:00 a 2:00 pm y de 5:00 J .
29:00 pm de atencidn
Si no puedes acceder, se te contactara telefonicamente en el transcurso del dia. o I A
Las atenciones, tanto en la sala Meet como via telefonica, se realizaran en orden de Salud publica
Recepcion de la solicitud. (Afectaciones COVID
Estamos para escucharte y orientarte, tu salud mental es nuestra prioridad. 1 9)
*Obligatorio

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200

~
o]

S e 2,209 atend?dos por eI,PAI o | mSoludAA
PA. 1.647 atendidos en la linea biopsicosocial

. '-‘0' . Principales motivos: Ansiedad, Alteracion del
ety e Estado de Animo y Dificultades familiares

57 atencion psicoldgica
45 atencion psiquiatrica
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Apoyo Esquema de vacunacion
ﬂ if docentes y administrativos
Docentes vacunados al 24 de mayo :225
Administrativos: 77

Docentes Red familiar

Priorizados esquema 55-59 anos
19 4 Docentes: 156
Administrativos: 44

Tema: “Estrategias de afrontamiento en tiempos de crisis”

5 docentes (4 ya en casa recuperandose y 1
fallecido)
1 Acompanamiento por duelo

CONTACTO DOCENTE:
1313 llamadas y/o —_— docentes han

formularios registrados actualizado la informacién.
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Vacunacion COVID-19 SV
(Decreto 109 del 2021 modificado por el decreto 466 del 8 de mayo de 2021)

Vacunacion Docentes, Administrativos y personal de apoyo IES:

Con la expedicidon del Decreto 466 de 2021 el MEN inicié la consolidacion de

informacion de los Docentes, Administrativos y Personal de Apoyo de las -

Instituciones de Educacion Superior, para lo cual se definié que el mecanismo de

reporte de los priorizados para esta fase de vacunacion se realizaria a través del PARA:  Reclores de Instituciones de Educacion Superior

SN'ES DE: Ministerio de Educacion Nacional

ASUNTO: Plan Nacional de Vacunacion contra el COVID-19 para Docentes, Directivos,

El primer corte de informacién definido por el MEN se realizé el pasado viernes Sl de apoyo logistico y adminisiratio de las Insifuciones de Educadon
28 de mayo, para lo cual la universidad reportdé sus colaboradores asi: FECHA: 13 de mayo de 2021

El Ministerio de Educacion Nacional agradece a todas las Instituciones de Educacion Superior
1.370 Docentes (Planta, Transitorios y Catedraticos). COVIDLIG, han renlizado todas Ine aaptaciones metiucionalos nocecatas par dar confimidad
1.252 Administrativos, contratistas y personal de apoyo. o 1o mfomacion y 1as teibcomanicaconas, asi como I ncorporadon de sequemas de retomo

gradual y seguro a los procesos de alternancia en el sector.

Pa ra un tOtal de 2.622 personas. En nuestra apuesta de lograr este retorno seguro a los campus, desafio no solo nacional sino

mundial, y teniendo en cuenta la importancia de la presencialidad en la prestacion del servicio
educativo para el desarrollo de los procesos formativos de nuestros estudiantes, el Ministerio de
m Educacion inicio el proceso de alistamiento y acomparnamiento a la ejecucion del Plan Nacional
de Vacunacion contra el COVID — 19 liderado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.
Enero 1 Enero 31 Marzo 15 Abril 30 Junio 30
Inicio de afio Primer corte SNIES Primer corte SNIES Primer corte SNIES Corte
(Inscritos, Admitidos (Matriculados) (Graduados) definitivo
y Primer curso) SNIES
(Todaslas
variables
Mayo 28 )

Plantilla Docentes+
Plantilla nueva:
Administrativos + Personalde apoyo
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(Decreto 109 del 2021 modificado por el decreto 466 del 8 de mayo de 2021)

. VACUNADOS o
TIPO DE VINCULACION CANTIDAD (Corte a Mayo 24 de 2021) % VACUNADOS OBSERVACIONES

Reportados en plantilla SNIES de docentes

DOCENTES 1.370 e . ‘e .. . . ,
Incluye: Planta, Transitorios, Catedraticos y administrativos que dictan horas estimulo.
226 15,7%
DOCENTES PROYECTOS Reportados en plantilla SNIES de Administrativos y personal de apoyo debido a su tipo
71 . .,
ESPECIALES de vinculacion

Reportados en plantilla SNIES de Administrativos y personal de apoyo
ADMINISTRATIVOS 327 77 23,5% Incluye: Planta, Transitorios y Ocasionales de proyectos, excepto 55 personas que
dictan horas estimulo y se reportaron como docentes

Reportados en plantilla SNIES de Administrativos y personal de apoyo

Incluye: contratistas de dependencias académicas, administrativas y proyectos
CONTRATISTAS 584 especiales, excepto 60 contratistas vinculados y reportados como docentes

catedraticos.

49 5,7%

Reportados en plantilla SNIES de Administrativos y personal de apoyo

Incluye: personas vinculadas a empresas externas que prestan sus servicios para
PERSONAL DE APOYO 270 actividades de seguridad, aseo, mantenimiento e interventoria. Asi mismo, monitores

académicos de apoyo logistico en dependencias con actividades presenciales.

TOTAL PERSONAS 2.622 352 13,4%

\*» 206 Personas vacunadas en este centro de vacunacion UTP

146 Personas vacunadas del Programa de Medicina y
Atencion Prehospitalaria



El Laboratorio de Biologia Molecular y Biotecnologia
continua fortaleciendo su capacidad de diagndstico de la
infeccion de SARS-Cov-2 (Covid-19) prestando el servicio
a clinicas y laboratorios clinicos del Eje Cafetero y norte
del Valle del Cauca.

Estda en proceso de adjudicacion la Invitacién Publica No
3 de 2021 a través de la cual se contrataran obras de
infraestructura en el Laboratorio de Biologia Molecular y
Biotecnologia que permitiran elevar el nivel de
bioseguridad a B2+ generando la capacidad para
atender el diagndstico, tratamiento, contencion y
monitoreo de agentes biologicos de alto riesgo.

Se avanza en la estandarizacién de los protocolos para
iniciar para la realizar la secuenciacion de genoma
completo con técnicas de ultima generacion-NGS para la
vigilancia genémica de SARS-CoV-2, lo que permitira
monitorear las variantes del virus que circulan en el
departamento de Risaralda.

(COVID19)

En el Laboratorio de
o Biologia moleculary

Universidad Tecnoldgica
de Pereira

Vicerrectoria de Investigaciones,
Innovacion y Extension

biotecnologia

/

.
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e

Se han procesado a la fecha
I ] . W™ Pames S N ] |

Muestras con la técnica RT PCR para diagndstico de
SARS-CoV-2 (Covid-19)

W
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Diagndstico Infeccion SARS-Cov-2 -r g ereen

11:] Mayo 21 de 2021

Distribucién geografica  pmy
de los linajes de SARS-CoV-2 Qo

Fuente: i NACIONAL DE
Red Colombiana de Viglancia Genmica. = . W sun
Dotasgendmicos disponities e wwwgisaidory circulantes en Colombia  mm
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