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1. Información General

	Código
	Versión
	Estado
	Fecha de creación
	Fecha de última modificación

	CGT0204-1
	1
	Activo
	28/04/2020
	11/10/2021

	Nombre: No. de Prácticas Universitarias

	Descripción: Representan la cantidad de Prácticas académicas, empresariales y en investigación realizadas por los estudiantes de todos los programas de pregrado de la Universidad.

	Pilar de gestión: Creación, Gestión y Transferencia del conocimiento

	Impulsor(es) estratégico(s) al que aporta: Consolidar la oferta de servicios de extensión con impacto a nivel regional, nacional e internacional a través de la promoción de estos servicios que permitan aumentar la comercialización y transferencia de las capacidades institucionales.

	Nivel de Gestión: 
	Estratégico
	
	Táctico
	X





	Proceso del Sistema Integral de Gestión: Extensión y Proyección Social 

	Factor/Característica de autoevaluación institucional al que apunta:

FACTOR 2: ESTUDIANTES.
Característica 6. Sistemas de estímulos y créditos para estudiantes.

FACTOR 4: PROCESOS ACADÉMICOS
Característica 13: Pertinencia académica  y relevancia social 

FACTOR 5: VISIBILIDAD  NACIONAL E INTERNACIONAL
Característica 15: Inserción de la  institución en contextos académicos nacionales e internacionales
Característica 16: Relaciones externas de profesores y estudiantes

FACTOR 7: PERTINENCIA E IMPACTO SOCIAL
Característica 19: Institución y Entorno.

	Periodicidad de medición: 

	Trimestral
	X
	Semestral
	
	Anual
	




	Fuentes de datos: 
Sistema de Información Prácticas Universitarias – Administrado por la Vicerrectoría de Investigaciones, Innovación y Extensión
Reporte Excel por asignaturas prácticas – Programas académicos
Formulario Legalización Prácticas Universitarias - Vicerrectoría de Investigaciones, Innovación y Extensión

	Responsable del cálculo: 

Maria Valentina Gonzalez Orozco
Vicerrectoría de Investigaciones, Innovación y Extensión 

	Responsable de Gestión: 

Maria Valentina Gonzalez Orozco
Vicerrectoría de Investigaciones, Innovación y Extensión 



2. Glosario

	1. Práctica Empresarial: Esta práctica ofrece a los estudiantes de todos los programas académicos la posibilidad de participar en actividades laborales durante un tiempo estipulado por la Universidad, con el fin de aplicar los conocimientos adquiridos en su formación académica, confrontándolos con la realidad organizacional y así, permitir al estudiante su realización como un profesional integral, proponiendo e implementando mejoras que reflejen la solución de problemas, consecuentes con el área de formación. 
1. Práctica Académica: La práctica académica es una asignatura que hace parte del plan de estudios de algunos programas académicos de pregrado, y busca complementar la formación a partir de la aplicación directa de conceptos académicos o teorías en el entorno, con el fin de poder adquirir y desarrollar competencias específicas para el ejercicio profesional. 
2. Práctica en Investigación: En esta modalidad los estudiantes apoyan actividades o se vinculan en un proyecto de investigación de un grupo o semillero de investigación registrado en una entidad legalmente reconocida por Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación – MinCiencias (Institución de educación superior, empresa, centro de investigación, etc.). Dicha práctica deberá estar enmarcada en un área de conocimiento alineado al programa académico al cual pertenece el estudiante.
3. Escenario de Práctica: Entidad privada o estatal que recibe al practicante para que realice actividades formativas relacionadas con su área de conocimiento, durante el tiempo determinado por la Universidad.
4. Proyecto de Extensión: Nombre del proyecto que desarrolla el estudiante en el escenario de práctica relacionado con su área de conocimiento
5. Tipo de práctica:  Tipo de práctica realizada por el estudiante en el marco de las modalidades empresarial y académica (para las prácticas académicas no existen tipologías adicionales):
•	Práctica Conducente a Trabajo de Grado: Esta modalidad debe procurar la solución de un problema concreto en el escenario de práctica, debe tener un componente investigativo y/o aplicación de un método o modelo para innovar un proceso técnico, tecnológico o social.
•	Práctica No Conducente a Trabajo de Grado: En esta modalidad el estudiante realiza actividades en el escenario de práctica, relacionadas con el área de estudio de su formación, las cuales deberán ser establecidas al inicio de la práctica como funciones específicas de la misma
6. No de Práctica: El número de práctica brinda la siguiente información relacionada con la práctica:
Tipo de práctica – Código del programa académico – Vigencia - Consecutivo



3. Forma, cálculo y presentación de resultados del indicador

	Unidad de medida: 

	Porcentaje
	
	Unidad absoluta
	X
	Índice
	




	Fórmula: 

No. de Prácticas Universitarias = Sumatoria No de prácticas académicas, empresariales y en investigación que realizan los estudiantes de todos los programas de pregrado de la Universidad.

	Consideraciones metodológicas para el cálculo:
La información reportada corresponde a los estudiantes de pregrado realizando prácticas universitarias durante la vigencia del reporte. Los estudiantes pueden realizar una o más prácticas académicas durante la misma vigencia.


	Información soporte (soporte que se carga en el seguimiento):

	No
	CÓDIGO
Estudiante
	NOMBRE DEL ESTUDIANTE
	

FACULTAD

	PROGRAMA ACADÉMICO
	ESCENARIO DE PRÁCTICA
	CIUDAD 
	PROYECTO DE EXTENSIÓN
	No DE PRÁCTICA
	
MODALIDAD DE PRÁCTICA
	TIPO DE PRÁCTICA
	FECHA DE INICIO
	FECHA DE FINALIZACIÓN

	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 




	
Forma de presentación de resultados (soporte que se carga en el seguimiento):

	No PRÁCTICAS ACADÉMICAS
	 

	No PRÁCTICAS EMPRESARIALES
	 

	No. PRÁCTICA EMPRESARIAL  CONDUCENTE
	 

	No. PRÁCTICA EMPRESARIAL NO CONDUCENTE
	

	No PRÁCTICAS EN INVESTIGACIÓN
	

	No. PRÁCTICA EN INVESTIGACIÓN CONDUCENTE
	

	No. PRÁCTICA EN INVESTIGACIÓN NO CONDUCENTE
	 

	TOTAL PRÁCTICAS UNIVERSITARIAS
	 










_________________________		
Martha Leonor Marulanda Ángel
Coordinador de Pilar		



4. Control de cambios


	Versión
	Acta o Acto Administrativo que avala el cambio
	Fecha de modificación
	Descripción del ajuste
	Modifica la forma de cálculo del indicador o lo elimina

	1
	Acuerdo 37 del 6 de Noviembre de 2019
	28/04/2020
	Por medio del cual se aprueba el Plan de Desarrollo Institucional 2029 "Aquí construimos Futuro" y se dictan otras disposiciones.
	Creación

	2
	Solicitud de modificación 13-10-2021
	13/10/2021
	Teniendo en cuenta que la nueva normatividad de prácticas, aprobada mediante acuerdo No 13 del Consejo académico en el año 2021, se adicionó la modalidad de práctica en investigación motivo por el cual se debe incluir en la medición de los indicadores.
	Ajuste
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