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Se recibié la Acreditacion de alta calidad para el programa de Ingenieria
Industrial.

Se realizd Taller practico sobre aseguramiento de la calidad en los
programas, donde se desarroll6 el Assessment y la elaboracion de
rabricas, donde participaron los 7 programas acreditados bajo el sello EUR
ACE, el Departamento de Humanidades y la Facultad de Ciencias

Ambientales.

+T4
El programa de Ingenieria Eléctrica fue aceptado dentro de la +
convocatoria para iniciar el proceso ante el CNA de acreditacion ARCU-SUR

internacional ARCU SUR ha desarrollarse en el presente afio.

VALORACION DE FACTORES Y CARACTERISTICAS, realizado a través de 6
mesas de participacion por factores, los cuales se desarrollaron de manera
virtual, se conto con la participacion de aproximadamente 900 personas de los
diferentes estamentos de la Universidad.

"Compromiso permanente con la excelencia”

En el camino hacia la reacreditacion institucional se llevé acabo el TALLER DE 0 Acre ditacién Institucional

Universidad Tecnol8gica de Pereira

Dichos talleres tuvieron como objetivo “Evaluar los resultados Institucionales,
teniendo en cuenta los logros obtenidos durante la vigencia de la acreditacion
institucional, a través de la metodologia de rabricas de calidad por Factor y
Caracteristica, bajo los lineamientos para Acreditacion Institucional 2015.
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. LN ' Acompaﬁamiento

Educacién Virtual Institucional ‘ \ %
au
/ | | Participantes

12 7Conferencias

Vicerrectoria de Responsabilidad Social y Bienestar
Vicerrectoria Administrativa
Vicerrectoria Académica
Gestion del talento Humano
CIDT

9240

Participantes
\ 540

Estudiantes
Pregrado

1.78
Oﬁ

99 Estudiantes

Posgrado

Soluciones Emergentes

& Nuevo proceso Formacion Docente

150

Docentes
participantes

Conversatorios

Participantes

Herramientas Digitales para

f
|

la Educacion.
Docentes v -
Sala educativa - EducaTIC Matriculados L HA|
Dlplomado en implementacion
estratégica de TIC en el aula
1414 5595
Participantes echa de inicio: junio

Participantes

Ciclo de videoconferencias
Tiempo de transformar la educacién

Videoconferencias:
Economia, politicay sociedad /
Catrastro post Covid
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Formacion docente
“Uso de la plataforma institucional LMS-

UTP, en tiempos de COVID-19”

1.234

Docentes han recibido capacitacion

Profesionales a
cargodela
capacitacion, y
soporte de la

Mas de 100 estrategia

24

Monitores de
apoyo

On line Presencial
1.117 117

Docentes Activos en Classroom:
1.240
Estudiantes activos en Classroom:
14.824
Estudiantes Activos en las plataformas
Moodle:
4,089
Docentes Activos en Moodle:
199

Mesa de ayuda
Salas virtuales habilitadas por facultad

para atender a docentes y estudiantes.

18 salas

atencion en
tiempo real

facultad

Mesa de ayuda

18 Mas de 218

100 Ny

Casos atendidos

Salas de Asesorias

Monitores de personalizadas
apoyo Moodle
Una por

Aportamos con el equipo de television en la
grabacion de 25 clases magistrales.

La comunidad académica de nuestra
Universidad, pueden descargar la Suite de
Adobe Cloud.

Unico requisito tener cuentas con el dominio
utp.edu.co. Esta opcion estara habilitada
durante el tiempo de la emergencia sanitaria
de cuarentena.
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Municipios priorizados
para su entrega :
Pereira, la Virginia,
Dosquebradas, Santa
Rosa y Cartago
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TIGO - Operador contratado

- 1.000 adquiridas
Llamadas ilimitadas
-20Gb
- Servicio WhatsApp

Estudiantes que
reciben la SIM:

Estudiantes de prey

posgrado que no tienen

acceso a internet, y son
reportados a través de
las lineas de atencién

Tabletas

La totalidad de las Sim

Entregadas: 1.000

Card, han sido

Apoyo a
estudiantes SIM
CARDS

CLARO - Operador contratado
350 Tabletas disponibles para entrega

Municipios priorizados para
su entrega:
Pereira, la Virginia,
Dosquebradas, Santa Rosa y
Cartago

Estudiantes que reciben la
SIM:

Estudiantes de prey 350

posgrado que no tienen
acceso a internet, y son
reportados a través de las
lineas de atencidn

Entregadas
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Aprobado por el Fondo de CTel del SGR el proyecto de fortalecimiento del bJ-
Laboratorio de Biologia Molecular y Biotecnologia de la Universidad s
Tecnolégica de Pereira por valor de ($ 2.214.750.802). El proyecto tiene como
objetivo mejorar el nivel de bioseguridad del Laboratorio de Biologia Molecular m
y Biotecnologia, y aumentar la capacidad para atender el diagndstico,
tratamiento, contencion y monitoreo de agentes bioldgicos de alto riesgo para la
salud humana que causan enfermedades como el COVID-19, Dengue, Zika,
chikungunya

Finalmente, es importante resaltar que el proyecto permitira que el departamento
de Risaralda pueda pasar de 4.000 a 16.000 pruebas moleculares de
diagndstico de SARS-CoV-2 (Covid-19), e iniciar una fase de pruebas para |
medicion de anticuerpos que proporcione informacion del comportamiento -
epidemioldgico del virus.

University of East Anglia de Inglaterra

En el mes de abril la Universidad Tecnoldgica de Pereira recibié la notificacion de la
aprobacion del proyecto Meeting policy challenges for a responsible biodiversity
based bio-economy in Colombia que se present6 en alianza con University of East
Anglia al Global Challenges Research Fund (GCRF).

responsible biodiversity based bio-economy in Colombia en alianza con ' ‘
East Anglia |

Aprobado proyecto de cooperacion  Meeting policy challenges for a [E Universityof
+

Global Challenges Research Fund
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Se realiz6 una caracterizacion del estado de los proyectos de investigacion que se encontraban en
ejecucion en el momento de dar inicio al confinamiento, el cual dio como resultado los siguientes datos a
destacar:

Tl PO D E P ROYECTO N 0 D E ¢Teniendo en cuenta la situacion actual (COVID-19), el proyecto de investigacion que usted lidera $El personal vinculado para el desarrollo del proyecto de investigacién puede realizar sus
ha podido continuar su desarrollo? actividades a través del teletrabajo?
PROYECTOS 171 espuestas 1 repuestas
Financiados
Internamente

@si
® No

@si
@ ho

Proyecto Sin
Financiacion

Proyectos Financiados
Externamente

La Universidad Tecnoldgica de Pereira fue aceptada como miembro oficial de la Red
de Educacion Continua de Latinoamérica y Europa RECLA, la cual facilita la
creacion de redes y la internacionalizacion institucional

Con la vinculacion a esta RED la Vicerrectoria de Investigaciones, Innovacion y REGLA

Extension busca promover y fortalecer los procesos de educacién continua fedde Educacion Coninua de Latinoamérica y Europa
institucional y fortalecer las capacidades institucionales, beneficiando todas las
facultades y dependencias administrativas de la Universidad.

Los proyectos de Extensi6n Social
como mecanismos de intervencion

El proceso editorial publicé un catadlogo de libros digitales en acceso
abierto https://www.utp.edu.co/vicerrectoria/investigaciones/libros-digitales-
publicados-en-acceso-abierto.html.



https://www.utp.edu.co/vicerrectoria/investigaciones/libros-digitales-publicados-en-acceso-abierto
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Segun el estudio realizado por el Grupo Sapiens Research para 2020-1, la Sapiéns
UTP ocupa el puesto numero 11 entre 74 instituciones de educacion superior Rasearch
clasificadas en materia de investigacion.
Se firm6 convenio interinstitucional con la Unién Latinoamericana de ‘;-’A;"' Unidn
Extensién ULEU, una red académica e investigativa de prestigio y trayectoria % éi::’:,"s‘l.’ze”“’"“de
internacional de extension universitaria \’1 Universitaria
Se dio inicio al programa de fortalecimiento del perfil integral para la
practica empresarial dirigido a estudiantes, donde se busca promover la - @ ™
== -4 > -

formacion en temas de habilidades blandas, preparacién de hoja de vida y <
entrevistas, técnicas para hablar en publico, habilidades comunicacionales,
manejo del estrés, trabajo en equipo y habilidades en el uso de herramientas
ofimaticas como Excel, ética profesional. Con un Total de 180 estudiantes

inscritos.

I

Lanzamiento Pagina Web Oficial de Educacion Continua UTP, donde pueden
encontrar toda la oferta de Talleres, Cursos , Seminario y Diplomados de la
Universidad Tecnologica de Pereira como una estrategia que le permite a la
Universidad visibilizar sus capacidades y vincularse con la realidad social
cultural, econémica y productiva de la region.
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Programas de formacion:

SEMILLEROS: Curso de Investigaciones se han desarrollado los siguientes mddulos con una participacion
en promedio de 60 estudiantes:

Sentido de los Semilleros de Investigacion $

Lectura y Pensamiento Critico

Pautas generales para el uso de Atlas ti

Técnicas e Instrumentos de recoleccion de informacién

Gestores bibliograficos y bases de datos

Senti-Pensar Ambiental para la paz: ética en la investigacion

Herramientas de vigilancia estratégica para la investigacion e innovacion y basqueda de
convocatorias externas.

8. Generalidades de la Propiedad Intelectual

N O OB -

INVESTIGADORES: Se han llevado a cabo los siguientes talleres con una participacion en promedio de 50
investigadores:

TALLER DE

1. Gestion local del riesgo en salud ambiental. INVESTIGACION
2. Revision Bibliografica de la Literatura Cientifica et , :
3. Diplomado en Formulacién de Proyectos de st

Investigacion
4. Taller virtual: (Info)media Vs (Info)demia, o
coémo enfrentar el virus de la desinformacion.

FAM.
' COLOMBIA TIME

il
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Convocatorias abiertas para la financiacion de articulos cientificos, publicacion de
capitulos y libros y Encuentro Departamental de Semilleros de Investigacion:

Estado

Titulo

VENTANILLA ABIERTA PARA LA FINANCIACION DE ARTICULOS CIENTIFICOS

Dirigido a

Docentes de planta,

Tipo de subvencién

Traduccién, Correccion

ARTISTICAS, CULTURALES, RECREATIVAS Y EVENTOS DE DIVULGACION
ACADEMICA CIENTIFICA 2020.

Grupos de Investigacion

Abierta ANO 2020 transitorios o catedratico ylo Publlcamon de
articulo
Abierta CONVOCATORIA PROGRAMA DE FORMACION PARA INVESTIGADORES: Investigadores Impartir los talleres
TALLERES VIRTUALES g P
CONVOCATORIA INTERNA PARA LA FINANCIACION DE APROPIACION SOCIAL Docentes de planta o
. DE CONOCIMIENTO A TRAVES DE LA REALIZACION DE ACTIVIDADES L . P Actividades de
Abierta transitorios vinculados a

Extension Universitaria

Abierta hasta
13/06/2020

CONVOCATORIA PARA FOMENTAR LA PUBLICACION DE CAPITULOS DE
LIBRO RESULTADO DE INVESTIGACION ANO 2020

Grupos de Investigacion
con proyectos registrados

Publicacion de Capitulo
de Libro Resultado de
Investigacion

Abierta hasta
13/06/2020

CONVOCATORIA PARA FOMENTAR LA PUBLICACION DE CAPITULOS DE
LIBRO RESULTADO DE INVESTIGACION ANO 2020 “CATEDRATICOS”

Docentes catedraticos
vinculados a Grupos de
Investigacion

Publicacion de Capitulo
de Libro Resultado de
Investigacion

Abierta hasta
17/06/2020

CONVOCATORIA INTERNA PARA PROMOVER LA PUBLICACION DE LIBROS
RESULTADO DE INVESTIGACION, ENSAYO, TEXTO ACADEMICO Y OBRA
LITERARIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION ANO 2020

Docentes de la Facultad de
Ciencias de la Educacion

Publicacion de Libro

Abierta hasta
18/06/2020

DECIMO ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION
DE RISARALDA

Integrantes Semilleros de
investigacion

Ponencia en Evento

Abierta hasta
18/07/2020

CONVOCATORIA INTERNA PARA FOMENTAR LA PUBLICACION DE LIBROS
DE ENSAYO - OBRAS LITERARIAS — LIBRO DE ARTISTA ANO 2020, LIBRO DE
TEXTO Y RESULTADO DE INVESTIGACION

Docentes de planta o
transitorios

Publicacion de Libro




__
AT A AT Universidad
I -' Tecnoldgica
4 ' de Pereira

Gestion del Contexto con
Visibilidad Nacional e
Internacional




Gestion del Contexto con Visibilidad Nacional e Internacional

' AT A AT Universidad

I ' -' Tecnoldgica
4 '

de Pereira

8

Se continda brindando apoyo a los estudiantes en movilidad internacional, asi:
Estudiantes UTP en movilidad internacional:

* Son 39 estudiantes: 31 estudiantes de pregrado, 7 de Maestria y 1 de Doctorado.

* La gran mayoria de los estudiantes contintan recibiendo sus clases de manera virtual por parte de sus instituciones de
acogida; sélo a los estudiantes que se encuentran en Brasil, les suspendieron sus clases.

* A la fecha, han regresado 5 estudiantes UTP: cuatro (4) antes del cierre de fronteras y una (1) en vuelo humanitario
gracias a las gestiones conjuntas de la UTP, la red CCYK y ASCUN.

* Hay otros cuatro (4) estudiantes UTP que desean regresar a Colombia y que ya estan a la espera de su repatriacion
para los cuales se estan gestionando los tramites necesarios.

» Los estudiantes que permanecen en las IES destino estan siendo tratados adecuadamente por las instituciones, y han
recibido el apoyo necesario durante su estadia.

* La ORI-UTP ha gestionado un apoyo econémico adicional para algunos de los estudiantes que aun no han sido
repatriados y que atraviesan situaciones dificiles en lo financiero, debido al impacto del COVID-19 en algunos sectores
de la economia colombiana.

* Asi mismo, la ORI, mediante el PAI, ha gestionado acompafiamiento sicolégico virtual para los estudiantes que aun se
encuentran en el extranjero.

Estudiantes internacionales en la UTP:

* Son quince (15) estudiantes: dos (2) de ellos regresaron al inicio ael clerre ae tronteras y ya habian terminado sus
actividades académicas en la institucion; tres (3) estudiantes de México y dos (2) estudiantes de Argentina regresaron en
vuelo humanitario a sus paises de origen, el pasado 15 de mayo; los ocho (8) restantes permanecen en Pereira y estan
a la espera de la notificacion de sus respectivas embajadas para la repatriacion.

* A los estudiantes internacionales que estan becados por medio de los convenios BRACOL y PILA, se les continud
brindando el apoyo financiero establecido, los bonos alimenticios se reemplazaron por los mercados que la VRSBU
destiné para tal fin.

* Del mismo modo, se ha extendido el acompafiamiento brindado por el PAI a los estudiantes internacionales durante su
periodo en la UTP.
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Se realizé un “compartir virtual” en conjunto con AEMIN (Asociacién de Estudiantes en Movilidad
Internacional y Nacional), que buscaba hacer las veces del “Dia de la Interculturalidad”, se cont6 con
la participacion de los estudiantes internacionales en movilidad del 2020-1, asi como con
estudiantes internacionales que estuvieron en movilidad en la UTP en semestres anteriores.

estudiantes ganan la competida beca Eiffel otorgada por el Gobierno francés, la cual les

A pesar de la situacion que vive el planeta, la UTP recibe dos buenas noticias: dos (2) de sus
permitira desarrollar su programa de doble diploma de ingenieria en Francia. A

Estudiante del programa de ingenieria mecanica quién hara su doble diploma en IMT Mines Albi,
y, un estudiante del programa de ingenieria industrial quién hara su doble diploma en ENIM
Université de Lorraine.

B PROGRAMME :

Se han realizado a la fecha dos reuniones de la Comision de Jefes de Planeacién del SUE,
lideradas por la UTP en las cuales se han compartido las experiencias que han tenido las diferentes

universidades para enfrentar los efectos de la Cuarentena causada por el COVID-19, como también ‘(('~ SUE
temas diversos como la ejecucion de los Planes de Fomento de la Calidad. En la sesion de mayo se ;’._)) s T
conté con la participacion de miembros de la Comision de Tecnologias de la Informacion del
SUE con los cuales se han establecido elementos de trabajo conjunto.

Se realiz6 alianza con el Centro de Liderazgo y Gestion de la ciudad de Bogotda, para crear el
Instituto de Liderazgo del Eje Cafetero, con el fin de intervenir la sociedad a través de tres
columnas, formacién, investigacion y extension. clg | consultoria

Se organizé en asocio con el SUE el Evento virtual: Pandemia, salud y paz con la participacién
de Saul Franco, integrante de la Comision para el Esclarecimiento de la Verdad, el Rector de la
Universidad del Cauca, asi como directores de centros de investigacion, docentes y profesores.
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Se llevo a cabo la socializacion del Proyecto Circulo Virtuoso, ante los nuevos directivos
en la Secretaria de Educacion de Pereira, para ser validado como uno de los principales
proyectos para el nuevo Alcalde en su plan de Desarrollo.

Ci=CULO
VIRTUOSO

Desde Sociedad en Movimiento se vienen acompafiando el proceso de formulaciéon de
los planes de desarrollo de La Virginia, Pereira, Dosquebradas, Santa Rosa de Cabal y
el Departamento de Risaralda. Resultado del andélisis de convergencia de los
Programas de Gobierno y las propuestas de cada plan de desarrollo, que identificaron
las 6 lineas tematicas de este documento, que conforman el “Pacto Social por el
Desarrollo Sostenible 2020-2023

Se realizaron durante este mes, 3 sesiones virtuales de la Huerta Taapay Mikuy con mas de
2,7 mil reproducciones en cada una, como también se ha avanzado en la gestion del
Mercado Agroecologico de forma virtual a través de una pagina web con el apoyo del CRIE.

A través de la FACIEM quien gerencia el Bosque Modelo Risaralda, se realizé el pasado s SR

13 de mayo conjuntamente con la red latinoamericana de bosque modelo, el webinar e s I

internacional sobre deforestacion y crisis en américa latina con cerca de 1000  EASRixie®
participantes de varios paises. G R

Universidad Tecnoldgica de Pereira, la mejor de Risaralda en ejecuciéon de proyectos de #

regalias
En los datos expuestos por el sistema de monitoreo, seguimiento, control y evaluacion de Planeacion
Nacional, la Universidad Tecnoldgica de Pereira la posicionan con el puesto numero 1 a nivel
departamental entre 19 entidades ejecutoras de Risaralda.
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Desde la Universidad se realizaron los siguientes protocolos de bioseguridad:

Protocolo de ingreso al campus Universidad Tecnhol6gica de Pereira - zonas de acceso al campus universitario:

Horario de limpieza y desinfeccion

Ubicacién de marcas en el piso con cintas o pintura para delimitar la distancia minima de dos (2) metros

Se realizara la higienizacion y desinfeccion de manos por medio de atomizadores con alcohol glicerinado y gel
antibacterial

Pasar un filtro para la Vigilancia de Salud en el cual se encontraran con personal competente (APH o monitores
de medicina)

Area de cuidado en salud

Zonas de parqueo

Ingreso de vehiculos

Protocolo de bioseguridad (Acciones y medidas para implementar en el retorno a las actividades administrativas y
académicas, en el maco de la emergencia sanitaria, econdmicay social COVID-19)

Establecer las medidas de seguridad para la prevencion, mitigacion y contencion del COVID-19 en el marco de la
emergencia sanitaria para las actividades administrativas y académicas en la Universidad Tecnoldgica de Pereira
Aplica para toda la comunidad universitaria: Estudiantes, docentes, administrativos, contratistas, proveedores,
Deportistas, Turistas y Visitantes en General

Control de Ingreso al Campus

Controles Administrativos

Movilidad

Actividades Académicas

Actividades Administrativas

Areas de Atencién al Pablico

Procedimiento para Casos Sospechosos o Positivos de Covid-19 en la UTP
Espacio de aislamiento temporal

Actividades previas antes del reinicio a labores administrativas y académicas
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Protocolo de bioseguridad para Laboratorios de la UTP (Acciones y medidas para implementar en el retorno a las
actividades administrativas y académicas, en el maco de la emergencia sanitaria, econémicay social COVID-19)
OBJETIVO: Establecer medidas de control y prevencion de la propagacion del COVID 19 para los laboratorios de la UTP a fin
de mantener un ambiente de trabajo adecuado y seguros.

ALCANCE: Este procedimiento aplica para todo el personal del laboratorio que este laborando dentro y fuera del mismo,
estudiantes y usuarios de los servicios del laboratorio que lleguen hasta sus instalaciones

« Areas de laboratorio

» Medidas de prevencién para la ejecucion de las labores diarias tanto académicas como especiales
* Recepcion y toma de muestras en los laboratorios de operacion especial

* Normas de bioseguridad para el personal del laboratorio y estudiantes

« Como usuario del transporte publico: en bici, moto o patineta

» Descripcion del proceso para ingresar y salir del laboratorio

+ Higiene y desinfeccion por covid 19.

» Elementos de proteccion personal requeridos.

Protocolo de bioseguridad “REACTIVACION ECONOMICA SECTOR CONSTRUCCION OBRAS PLANEACION UTP”
» Deberes de los contratistas

* Responsabilidades de los contratistas

* Responsabilidades de la UTP

+ Recomendaciones generales

De acuerdo a los protocolos establecidos, se realizaran practicas con
un total de personas expuestas entre docentes y estudiantes de

1.318.
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MEDIDAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO OBRAS PLANEACION UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE PEREIRA-MAYO 2020:

Durante el mes de mayo se dio inicio a 9 contratos de obras de construccion (incluidas 2
interventorias); durante este periodo 3 de esos contratos han recibido visitas de la
secretaria de salud, de estas visitas 2 de ellas fueron acompafadas por V&P SST.

Antes del inicio de labores, los protocolos de bioseguridad de cada uno de los contratistas
fueron revisados, y corregidos para su posterior envio a la Alcaldia de Pereira para la
emision de los permisos; también se realizaron reuniones con cada uno de los contratistas
de manera virtual con el fin de identificar aspectos importantes que debian tenerse en
cuenta antes del ingreso de los colaboradores.




A ‘”v
\
"A Universidad

-' Tecnoldgica
. & ‘ de Pereira

yestion Integra-a Fisica

Valor obras segunda fase: $6.325.545.819
Valor interventoria: $ 340.768.757
Inicio de obras: Julio 29 del 2019
Fecha vencimiento contrato: Agosto 02 de 2020
Avance de las obras: Ejecutado el 95 %
Fecha de entrega: Agosto 28 de 2020

Adecuacion funcional Gestion de documentos, FASUT, Carnetizacion, jubilados, fotocopiadora y
comedor, del GALPON”

Valor Contrato: S 608.059.441

Inicio de obras: Diciembre 10 del 2019
Fecha de entrega: Julio 10 de 2020
Avance de las obras: Ejecutado el 50 %
Fecha de entrega: Agosto 10 de 2020

Construccion de sala audiovisual del jardin botanico - (Salén Magnolia)

Fecha de inicio: Enero 20/20
Fecha terminacion inicial: Julio 12/20
Valor contractual: $644.312.774
Porcentaje avance obra: 29,07%

Fecha estimada de entrega: Agosto 30/20
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Red de alcantarillado de aguas lluvias para la zona comprendida entre edificios 11y 13

Valor Contrato: S 117.305.581
Inicio de obras: Junio 8 de 2020
Fecha de entrega: Agosto 21 de 2020
Avance de las obras: Ejecutado el 5%

Obras de adecuacion funcional de espacios académicos de los pisos 1 y 6 del edificio no. 12 facultad bellas artes y
humanidades g

Fecha de inicio: 20 de diciembre de 2019
Fecha de terminacion: 18 de junio de 2020
Valor total: $99.280.677

Porcentaje de avance : 90%

Adecuacion de zona de estudio en el edificio 12 facultad de bellas artes y humanidades

Fecha de inicio: 10 de enero de 2020
Fecha de terminacion: 19 de mayo de 2020
Valor total: $108.025.128
Porcentaje de avance: 100%

Cielorrasos y muros livianos aulas alternativas

Fecha de inicio: 21 de diciembre 2019
Fecha de terminacion: 29 de febrero 2020
Valor total: $ 98.579.098

Porcentaje de avance: 100% Liquidada
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Restauracion fuente de agua

Fecha de inicio: 13 de enero de 2020
Fecha de terminacion: 26 de febrero de 2020
Valor total: $39.276.585
Porcentaje de avance: 100%

Fecha de entrega: 21 de abril 2020

Adecuacion laboratorio de microscopia MVZ

Fecha de inicio: 15 de enero de 2020
Fecha de terminacion: 14 de marzo de 2020
Valor total: S 88.282.759
Porcentaje de avance: 100% Liquidada
Fecha de entrega: 02 de junio de 2020

Bancas exteriores en concreto

Fecha de inicio: 27 de diciembre 2019
Fecha de terminacion: 25 de febrero 2020
Valor total: $32.984.961
Porcentaje de avance: 100% Liquidada

Fecha de entrega: 02 de junio de 2020
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Construccion de la infraestructura educativa para la
Facultad de Ingenierias de la Universidad tecnoldgica de
Pereira

Entrega de proyecto para revision SGR y retroalimentacion con muy pocas
observaciones, al momento surte el tramite con MEN.

Proyecto reactivado en curaduria, con entrega de documentos para dar
respuesta a observaciones.

Gestion en CARDER en proceso de resolucion para erradicaciéon y en proceso
de presentacion para ocupacion de cauce.

Se llevo a cabo el 22 de mayo una mesa de trabajo con la participacion de la
Gobernacion de Risaralda, el DNP y el MEN, con el objeto de revisar las

observaciones realizadas desde los entes del orden nacional.

6
Area: 0000000 2.784 m?
$8.200 millones (93,8%)
5544 millones (6,2%)

1 aula magistral, 2 aulas sistemas, 7 aulas clase, 3

Principales espacios: laboratorios, 3 grupos de investigacién, 1 PAI,
Decanatura, 5 oficinas directores
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Gestion y Sostenibilidad Institucional

Entra en operacion la Subestacion Eléctrica UTP
Con la entrada en operacion de la Linea de Energia Eléctrica de 33 kilovoltios y la Subestacion de = s

1 Megavatio, se contara con una confiabilidad en el servicio de energia eléctrica del orden 99.99%, lo
gue garantiza el servicio de energia en todo momento.

Adicionalmente la universidad obtendra una tarifa diferencial, lo que representa ahorros mensuales de :
entre el 18% y el 20% del pago mensual de su factura, lo que se estima en cerca de 20 millones de pesos
mensuales.

Gestiones realizadas a través de la comision de vicerrectores administrativos del sistema universitario

estatal: El 12 de mayo de 2020 se presentd ante el Ministerio de Educacién Nacional y los 32 Rectores del

Sistema Universitario Estatal, el Modelo de Asignaciéon de Presupuesto para las Universidades Publicas

del SUE, lo cual se constituye en un elemento importante y un gran reto académico, técnico y politico, proponer @ SUE
y adoptar un modelo de asignacion estatal de recursos a las universidades publicas, que busca reconocer la ) |
complejidad del sistema y su diversidad a la vez que propender por el cierre de brechas regionales,

institucionales y sociales.

A través de la comision de Vicerrectores Administrativos del Sistema Universitario Estatal, coordinada
por la Vicerrectoria Administrativa de la UTP, se remitio oficio al Ministerio de Educacién Nacional (MEN) el
8 de abril de 2020, incluyendo entre varias solicitudes, tales como el apoyo del gobierno nacional con
recursos adicionales que pudieran emplearse para auxiliar el pago de matricula de los estudiantes méas
vulnerables. En este sentido, se obtuvieron resultados importantes y positivos, como la expedicion del
Decreto 662 del 14 de mayo de 2020 que se constituye como un mecanismo fundamental para lograr
mejores condiciones en el segundo semestre de la presente vigencia para la UTP y para todo el sector de

educacion del pais.
L

LINEAS ESPECIALES DE FINANCIACION PARA LOS ESTUDIANTES DE POSGRADO DE LA

® o | MinEducacion

Acuerdo del C.S.U No. 15 del 27 de abril de 2020, la Universidad Tecnoldgica de Pereira establece dos lineas

UNIVERSIDAD: Mediante la Resolucion de Rectoria No. 5189 del 30 de abril de 2020 y en el marco del ni\“ V]‘
especiales de financiacion para los estudiantes de posgrado de la Universidad.
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A traves de Ila Plataforma
Zoom, el canal de Youtube de

@UTPereira
@CanalZoomTV.

' AT A AT Universidad

’ Gestidn y Sostenibilidad Institucional

I ' '-' Tecnoldgica
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Se realiz6 con éxito la 15a. Audiencia Publica
Virtual de Rendicion de Cuentas a la
Ciudadania

evento realizado por primera vez de manera
virtual, teniendo en cuenta la emergencia
sanitaria por cuenta de Covid 19, contando con
una excelente participacion se conectaron
aproximadamente 1000 personas entre
estudiantes, docentes, administrativos,
egresados y ciudadania en general.

Twitter
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Bienestar Institucional,
calidad de vida e
inclusion en contextos
universitarios
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Acompafamiento a la poblacion vulnerable

Desde la Vicerrectoria de responsabilidad social y
Bienestar Universitario, se ha trabajado en
proporcionar acompafamiento a la comunidad
universitaria a través de las diferentes
gestiones, es por ello que se destaca un
incremento del total de beneficiados con
apoyos socioeconémicos de 574 apoyados lo
cual se debe a los nuevos tipos de apoyos que
han surgido durante la contingencia que son la
sim card, Tablet y mercados.

Bienestar Institucional, calidad de vida e inclusién en
contextos universitarios

A P 0 Y 0 S 'J'rp V. Responsabilidad

Social y Bienestar

4 SOCIOECONOMICOS ™ =

41,6%
o 6.545
5.971 7

Crecimiento de apoyos en la emergencia sanitaria

S i
* Estudiantes pregrado = 15.734 1/92%5“3'—9—"5.59‘&”15

Acompafiamiento permanente desde el PAl a la
comunidad estudiantil

Se ha realizado acompafamiento psicoldgico a
los estudiantes durante la contingencia, logrando
un total de 3.345 atendidos durante el semestre
2020-1.

ATENCIONES P —
4 A “ eoa | S0cialy Bienestar
PSICOLOGOSPAI = 7= Unvestr
ATENCIONES ATENDIDOS
Linea Académica 1.650 Linea Académica 1.216
Linea Biopsicosocial 3.272 Linea Biopsicosocial 1.819
Linea Normativa 236 Linea Normativa 212
Linea Socioeconémica 8.88 Linea Socioeconémica 698
Promocién y divulgacién 2.344 Promocidn y divulgacién 1.732
Remisiones
TOTAL ATENDIDOS 3.345
Académica 1.180

Biopsicosocial 44
Socioecondémica 263
309

Normativa
2 e
/\:\-/)bsir'vatoﬂs  Social UTP



.
\ -

"A Universidad
' Tecnoldgica

. & ' de Pereira

Plataforma interactiva para seguimiento de

~ Bienestar Instituc 2 inclusién en
© contextosuniversitarios

Seguimiento SIM

los pro-ces-os de acompangmlento CARDS, TABLETS y
estudiantil y toma de decisiones APOYOS por
facultad
Desde el Observatorio Social de la @ Observatorio Social UTP
un IVGFSIdad ’ se esta ConStruyendo una UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA ~@5 - Observatorio Social UTP.

plataforma interactiva que permite la
buena gestion en la toma de decisiones por
parte de la alta direccion, decanos y directores
de programas. En esta herramienta se puede
visualizar y monitorear las entregas de los
apoyos socioeconémicos, garantizando un
mejor acompafiamiento a través de la
identificacibn de los estudiantes con
vulnerabilidades socioeconémicas.

(https://datastudio.google.com/u/2/reporting/114
sJa0-byVNk49
kpBYCKNGmMIZzcYWV7/page/ErfNB)

ARl



https://datastudio.google.com/u/2/reporting/1l4sJaO-byVNk49-kpBYCKNGmIZzcYWV7/page/ErfNB

Bienestar Institucional, calidad de vida e mclusuon en

contextos universitarios

P TN 6:00 P.M. S .7
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Actividades y eventos permanentes para el Bienestar de
la Comunidad universitaria

APRENDﬂNDO A

Se han realizado multiples actividades de deporte, FREEARACION
- e . L. EL CONFINAMIENTO TOMAR DECISIONES
actividad fisica, conversatorios en salud mental y fisica, y PLATAFORMA 200U ©
A 1 SERG'O Psicélogo Clinico
eveqtos culturales a .trav.e's de los canales thualgs y i AN s
masivos de comunicaciéon tales como la emisora

Universitaria Estéreo y Fan Page en Facebook de la VRSBU.
Entre todos los eventos se destacan:

e Cultura: Danzas con el baile “Ancestro Montafnero”,
cuenteria con “La Historia de Caperucita Roja”, 4
ensambles de la Orquesta Sinfonica de la UTP.

e Salud: Discusion y conversatorios acerca, gestion de las
emociones, manejo del estrés, vida después de la
pandemia, vida sexual y reproductiva, y manejo de
conflictos.

e Bienestar y deporte: Profesionales de las ciencias de la
salud y el deporte dirigen 2 pausas activas diarias, 3
actividades deportivas semanales orientadas a toda la
comunidad.

* ')IF:'H‘ Jr\J’y _J”
12:00 M. - 1:00 PM. 4 IRANSMISTONESEXUALS
ENTRENAMIENTO GENERAL p!
MAURICIO GONZALEZ‘

W 2earis, .
MAYO (B R

@ ANGELA MONTOYA

PSICOLOGA

2:00 PM. GOOGLE MEET -

UTP Lmin
L. oy tmesn
e Uneritaie.
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Resultados
transversales
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2020 2028
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2019 2020 2028

i i Cierre PDI
Cierre PDI construimos
9 8 % 2009-2019 futuro 2020-2028

2020 2028 2020 2028

De cumplimiento
en el PDI 2009-2019

2009

La universidad
que tienes
en mente

Se presento ante el Consejo Superior
Universitario y Consejo Académico el Informe
de ejecucion PDI 2019, asi como la evolucidn

en cifras de la ejecucion del PDI 2009-2019

Asi mismo se ha realizado la difusidon y
socializaciones en pagina web y redes sociales.
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Acreditacion Institucional

“Compromiso permanente con la excelencia”

' 2020 2028

»» Aqui construimos futuro <<

Universidad Tecnoldgica de Pereira

PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL




