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1. Información General

	Código
	Versión
	Estado
	Fecha de creación
	Fecha de última modificación

	CEA0102-1
	1
	Activo
	2/1/2020
	2/1/2020

	Nombre: Programas académicos de pregrado y posgrado acreditables acompañados en la autoevaluación para la acreditación de alta calidad nacional o internacional

	Descripción: Porcentaje de programas acreditables acompañados en la autoevaluación para la acreditación de alta calidad.

	Pilar de gestión: Excelencia Académica para la Formación Integral

	Impulsor(es) estratégico(s) al que aporta: Renovar o innovar los currículos de los programas
académicos y crear programas pertinentes acordes con el Proyecto Educativo Institucional y las tendencias de tecnologías de información y comunicación.

	Nivel de Gestión: 
	Estratégico
	
	Táctico
	X





	Proceso del Sistema Integral de Gestión: Docencia

	Factor/Característica de autoevaluación institucional al que apunta:
FACTOR  4: PROCESOS ACADÉMICOS.
CARACTERISTICA 12. Políticas académicas

FACTOR 8. PROCESOS DE AUTOEVALUACIÓN Y AUTORREGULACIÓN
CARACTERISTICA 21. Sistemas de autoevaluación

	Periodicidad de medición:

	Trimestral
	
	Semestral
	X
	Anual
	




	Fuentes de datos: Vicerrectoría académica

	Responsable del cálculo: Vicerrectoría Académica

	Responsable de Gestión: Vicerrectoría Académica 




2. Glosario

	Calidad: conjunto de atributos articulados, interdependientes, dinámicos, construidos por la comunidad académica como referentes y que responden a las demandas sociales, culturales y ambientales. Dichos atributos permiten hacer valoraciones internas y externas a las instituciones, con el fin de promover su transformación y el desarrollo permanente de sus labores formativas, académicas, docentes, científicas, culturales y de extensión. (Decreto 1330 de 2019, 2019)

Alta Calidad: Hace referencia a la síntesis de características que permiten reconocer un Programa Académico o una Institución y hacer un juicio, en el marco del mejoramiento continuo y de su diversidad, sobre su capacidad de transformación, dada por la proximidad entre el óptimo correspondiente al carácter del Programa Académico o a la naturaleza jurídica, identidad, misión y tipología de la Institución, y el modo en que presta el servicio público de educación, los logros alcanzados y los impactos generados. (CESU, 2020)

Acreditación: La Acreditación es el reconocimiento por parte del Estado de la Alta Calidad y del impacto en la región y el país de los Programas Académicos y de las Instituciones, teniendo en cuenta su naturaleza jurídica, identidad, misión, tipología, nivel de formación y modalidad. (CESU, 2020)



3. Forma, cálculo y presentación de resultados del indicador

	Unidad de medida: 
	Porcentaje
	X
	Unidad absoluta
	
	Índice
	




	Fórmula: 
Número de programas acreditables acompañados / número de programas acreditables

	Consideraciones metodológicas para el cálculo:
Programas acompañados hace referencia al apoyo metodológico brindado por la Vicerrectoría Académica en cada una de las etapas del proceso de autoevaluación que realizan los programas. 

	Información soporte (soporte que se carga en el seguimiento):

[bookmark: _GoBack]Programas acompañados:

	N°
	NOMBRE DEL PROGRAMA
	FACULTAD
	NIVEL

	
	
	
	

	
	
	
	




	
Forma de presentación de resultados (soporte que se carga en el seguimiento):

	Número de programas acreditables acompañados
	Semestre I
	Semestre II
	Total

	Número de programas acompañados
	
	
	

	Número de programas acreditables
	

	Programas académicos de pregrado y posgrado acreditables acompañados en la autoevaluación para la acreditación de alta calidad nacional o internacional
	












_________________________		
Jhonier Gilberto Guerrero Erazo
Coordinador de Pilar		

4. Control de cambios


	Versión
	Acta o Acto Administrativo que avala el cambio
	Fecha de modificación
	Descripción del ajuste
	Modifica la forma de cálculo del indicador o lo elimina

	1
	Acuerdo 37 del 6 de Noviembre de 2019
	2/1/2020
	Por medio del cual se aprueba el Plan de Desarrollo Institucional 2029 "Aquí construimos Futuro" y se dictan otras disposiciones.
	Creación
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