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Universidad

1. Excelencia Académica para la Formacion Integral

Responsable: Wilson Arenas Valencia

Responsable: Martha Leonor Marulanda Angel

3. Gestion del contexto y visibilidad Nacional e
Internacional

Responsable: Francisco Antonio Uribe Gémez

PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

2020 2028 @
»» Aqui construimos futuro <<
O 4. Gestion y sostenibilidad Institucional

Responsable: Fernando Norefia Jaramillo

5. Bienestar Institucional, Calidad de Vida e Inclusion
en contextos Universitarios

Responsable: Diana Patricia Gomez Botero

Tecnoldgica
de Pereira

IMPULSORES 1 - 2

* Renovar o innovar los curriculos de los programas académicos y crear programas
pertinentes acordes con el proyecto educativo institucional y las tendencias de tecnologias
de informacion y comunicacion.

* Disminuir la desercion y lograr el egreso oportuno

IMPULSORES 3-4

» Gestionar la generacion de conocimiento, la creacion artistica, los productos de desarrollo tecnoldgico y
los emprendimientos pertinentes con las demandas y necesidades de la sociedad vy las fronteras de la
ciencia, para lograr que los grupos de investigacion obtengan reconocimiento y mejoren su clasificacion

en la medicion realizada por MinCiencias, los productos de desarrollo tecnoldgico sean transferidos a la
sociedad y se incrementen las capacidades de emprendimiento de la comunidad universitaria.

» Consolidar la oferta de servicios de extension con impacto a nivel regional, nacional e internacional a
través de la promocién de estos servicios que permitan aumentar la comercializacion y transferencia de
las capacidades institucionales

SRS

IMPULSORES 7-8-9-10

» Fortalecer la cultura de la legalidad, la transparencia, el gobierno corporativo y promover la
participacion ciudadana como ejes transversales del desarrollo institucional.

» Potenciar y garantizar los medios educativos, la infraestructura tecnolégica y sistemas de
informacion integrados, de acuerdo a las necesidades de la Universidad que soporten los
procesos misionales y administrativos.

» Fortalecer la sostenibilidad ambiental y la gestion estratégica del campus para aportar al
desarrollo social, mejorando continuamente el indice de contribucion al desarrollo sostenible.

» Fortalecer la sostenibilidad institucional a través de la gestion y la conservacion de los
recursos financieros, asi como por el desarrollo humano y organizacional, que soporten el
funcionamiento y la operacion de la Institucion

+++
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Jornada de docencia universitaria: N1 4 i
“transforma tu practica docente”

La Vicerrectoria Académica concluyo el
curso de “practicas educativas
innovadoras”, con una jornada de
docencia universitaria realizada el
pasado 14 de noviembre. +

+

En la jornada, un grupo de
profesores de las distintas facultades
socializaron experiencias sobre “Ciclos de
Mejora en el Aula” (CIMA), con los que
se busca promover la reflexion, la
innovacion y la  mejora continua en la

~ay
ad / ] . \&‘



https://drive.google.com/file/d/1UhwJhaRTshoRDCjj6dBB6kvH6evQJdFD/view?usp=drive_link

P

Jornadas de bienestar en
empresas de la Region

Se desarrollaron con éxito en el mes de noviembre
tres jornadas de bienestar laboral en diferentes
empresas de Pereira, en las cuales laboran los
egresados UTP, ademads de la pausa activa se les
brindd informacién de la UTP, el carné de egresados
y los beneficios de ser egresado UTP.

Trr—
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Desayuno con empresarios, Facultad de Ciencias
Agrarias Yy Agroindustria

Se contd con la participacion de 14 empresas del Eje Cafetero y Norte del
Valle en el desayuno con empresarios de la Facultad de Ciencias
Agrarias y Agroindustria, en el cual se presentd el perfil de egreso de
cada uno de los programas académicos, para posicionarlos en el medio;
las buenas practicas y los servicios de la Facultad.

Igualmente, acompaind el espacio la profesional de practicas
profesionales y la bolsa de empleo UTP.
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Egresados de Medicina de hace 30 afios
vuelven a su Universidad

La Universidad desde el proceso de Gestion de
Egresados UTP, acompafa y apoya los actividades
de integracion y vinculacion del egresado, es asi
como, egresados del programa de medicina de
hace 30 afos recorrieron la universidad,
conocieron los nuevos espacios y conociendo
los beneficios actuales de ser egresado UTP.

Coloquio sobre la Ensefianza de las m ‘T’gg;gg;;g
Ciencias Sociales en el Centro Occidente ererela
Colombiano

La UTP fue el epicentro del Coloquio de Ensefianza de las
Ciencias Sociales en el Centro Occidente Colombiano, este
encuentro reunid a estudiantes, docentes, académicos y
profesionales de la region interesados en el intercambio de
experiencias, metodologias y estrategias innovadoras para la
ensefanza de las Ciencias Sociales.

El coloquio fue concebido como un espacio de dialogo
interdisciplinario en el que los participantes podran explorar +
nuevas metodologias pedagdgicas y discutir enfoques
efectivos para fortalecer la formacion de estudiantes en
areas como historia, geografia, economia, sociologia y
antropologia.

COLOQUIO
@ ENSENANZA DE

++ +




Eresados UTP

9 Complejo Deportivo Sur UTP -

Te invita:

[~~~

Ny @Festival de productos fermentados.
2:00 - 6:00 p.m.

Jueves I7
de octubre ) @Feria de Facultades.
’

1@Foro de Emprendimiento Sostenible.
I

: ,/' @ Presentacién grupo los Cadillos.

. @ Feria de empleabilidad.
8:00 a.m. W

a ‘\QFeria de emprendimiento.
5:30 p.m. 1
Viernes I8 ,'°Juegos infantiles para adultos.

/’ ‘ | § 4\ By B\ de octubre 44
1 \ 4 X ’ QPresentanciones en vivo.

Entra con tu cané UTP

Ven a disfrutar de esta programacién

-

b :
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Desarrollo exitoso de la XXIlI
Convencion de Egresados de la
UTP

Los dias 17, 18 y 19 de octubre se llevo a cabo
la tradicional Convencion de Egresados UTP,
en su version 23, la cual fue toda una fiesta,
con actividades de bienestar, emprendimiento,
empleabilidad, diversion, festivales de musica
e invitados especiales.

Impactd alrededor de 1.500 asistentes y se
desarrollaron espacios en el campus con
ingreso a toda la comunidad universitaria.

Universidad
Tecnoldgica
de Pereira
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Formacion para la participacién en

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD escenarios externos y el desarrollo
profesional del egresado.
Los programas de Licenciatura en Filosofia y Tecnologia Se desarrollaron diversos talleres y actividades promoviendo la
Eléctrica a través del reconocimiento otorgado por el ruta de empleabilidad y capacitando en simulacros de
Ministerio de Educacién Nacional, obtuvieron |la renovacion entrevistas y habilidades blandas:

de su acreditacion en alta calidad, por un periodo de 8
afnos a través de las Resoluciones No. 018836 y No. 018840
respectivamente.

- Semana de la Facultad de Ciencias Agrarias y Agroindustria.
Charla: me graduo y ahora qué?

- Stand de bolsa de empleo UTP en el campus (feria PDI y
semana de Ciencias Agrarias y agroindustria).

- Taller de habilidades blandas.

- Taller simulacro de entrevista en Quimica industrial.

++ +

Con este reconocimiento, se evidencia el compromiso con la
calidad y excelencia académica en el cumplimiento de los
propositos y objetivos de nuestros programas, ademas se
fortalece la cultura de la autorreflexion, autoevaluacion vy
autorregulaciéon soportada en el Sistema Interno de
Aseguramiento de la Calidad Académica.




Plan integral de Cobertura-PIC T, e
UTP en tu territorio

Tecnologia en Gestion
Logistica

Tecnologia en Disefio y
construccion de
instalaciones eléctricas
de baja y media Tension.

Tecnologia en procesos
de Fabricacion
Metalmecanica
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Otorgamiento

Tecnologia en Desarrollo Registros Tecnologia en
de Procesos Quimicos calificados o produccidn agricola
Sostenibles. para nuevos integrada.
programas

académicos

Por 7 Ahos en 7 Municipios de Risaralda




Inscripciones Abiertas

Hola €}
La Viginia

Tecnologia en

GESTION LOGISTICA

Modalidad: Presencial

Hola €9

La Virginia

Tecnologia en

PROCESOS DE FABRICACION
METALMECANICA

Modalidad: Presencial

Plan integral de Cobertura-PIC

UTP en tu territorio

Hola &
Marsella

Tecnologia en

GESTION LOGISTICA

Modalidad: Presencial

Hola ©
Quinchia

_ Tecnologia en
DISENO Y CONSTRUCCION DE
INSTALACIONES ELECTRICAS
DE MEDIAY BAJATENSION

Modalidad: Presencial

Hola @
Pueblo Rico

Tecnologiaen
PRODUCCION AGRICOLA
INTEGRADA

Modalidad: Presencial

Universidad

Tecnoldgica

de Pereira
165 Inscritos

/_/O/CIC}_S:
Apl'ai/'f\g

Tecnologia en
DESARROLLO DE PROCESOS
QUIMICOS SOSTENIBLES

Modalidad: Presencial

Hola ek
Belén ?ﬁ-‘
de Umbria

Tecnologia en

GESTION LOGISTICA

Modalidad: Presencial
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CIERRE CONVOCATORIA PARA FINANCIAR PROYECTOS DE
GRUPOS DE INVESTIGACION ANO 2024

UTP | fomomase FACULTAD NO DE PROPUESTAS
S | Innovaci6n y Extension .
Bellas Artes y Humanidades 3
SenvesaioiE b Ciencias Agrarias y
financiar proyectos IS 2
de e % Ciencias Ambientales 5
- ’
2024 A ] Ciencias Basicas 9
o
- ’ : Ciencias de la Educacion 6
z:chuméxlmudemdlcaciéncm:.u "’ Ciencias de la Salud 14
25 ;e octubre de 2024 a las 6:00 ’ q 5 . .
pm. i Ciencias Empresariales 2
Fecha méaxima de registro de la - R
inlormc_clénen el formulario: o , . .
Lfﬂ':nowembre de 2024 alas 11:59 Mecanica Ap||cada 3
Ingenierias 10
: e e Tecnologia 6
nquietudes al correo:!
investigaciones@utp.edu.co
TOTAL 60

El pasado 1 de noviembre se cerrd la convocatoria para
financiar proyectos de grupos de investigacion afio 2024, en
la cual se presentaron 60 propuestas. Después de la

revision

externos.

guisitos minimos y generales, quedando 48
stas para continuar en proceso de evaluacion por

++ +
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FINALIZACION ACOMPANAMIENTO GRUPOS DE
INVESTIGACION CONVOCATORIA 957 DE 2024
MEDICION DE GRUPOS Y RECONOCIMIENTO A

INVESTIGADORES

++ +

Agenda tu asesoria

3 Acompanamiento a Grupos
= de Investigacion e

Se finalizé el proceso de acompafiamiento en el
marco de la convocatoria de medicidon y se otorgd
el aval a 124 grupos de investigacion sus
respectivos investigadores.
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EVENTO DE RECONOCIMIENTO INVESTIGACIONES, INNOVACION Y EXTENSION

El Rector (E) y la Vicerrectora de Investigaciones, Innovacion y
Extension de la Universidad Tecnologica de Pereira tienen el gusto de
invitarle al:

Lo de

27 de noviembre de 2024 3:00 p.m.
Auditorio Jorge Roa Martinez.

Favor confirmar su participacion en el siguiente link: VER

re - Vicerrectoria de
3 ) . gl-_a Investigaciones,
\y" i"}’i" 2 . > \ #%=""| Innovacién y Extension
Lt iy

Se llevo a cabo el evento el dia
27 de noviembre de 2024,
donde se entregaron los
siguientes reconocimientos:

16 de Investigaciones
22 de Extension

13 de Gestién Tecnoldgica,
Innovacidon y Emprendimiento

++ +
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e @ : i Universidad Tecnolégica AR
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{ g a 3 5 - de Pereira
servicios institucionales de extension

] suscripcion
®

Durante la vigencia 2024, la Vicerrectoria de Investigaciones, Innovacién y Extension, conven Io l 5 64

la Tesoreria y Gestion de Tecnologias Informaticas y Sistemas de Informacion, han [ de 2024

trabajado en un sistema de pagos electrdénicos para los servicios de extension. Este
proyecto, actualmente en una fase avanzada, busca transformar la forma en que la
Universidad opera y ofrece sus servicios, proporcionando una solucion tecnologica En atencidn a la Habilitacién institucional como EPSEA Entidad Prestadora de Servicios de
robusta y adaptable a las necesidades actuales y futuras de la institucién para el Extension agropecuaria, se suscribié el Convenio No. 1564 de 2024 con la AGENCIA DE
proceso de recaudo de pagos ajtraves de portales tecnologlcos. DESARROLLO RURAL - ADR con el propdsito de prestar el servicio publico de extension
agropecuaria conforme a lo dispuesto en la ley 1876 de 2017, respondiendo a la
priorizacién de programas y acciones contenidas en los planes departamentales de

El sistema contard con una interfaz moderna y de facil navegacion, que permitira a los

usuarios explorar en la web los servicios institucionales de extensién para la realizacion o, . ) ) e

de pagos. Ademas, los responsables de los servicios podran aplicar descuentos, extension agropecuaria de los departamentos de Cundinamarca, Tolima y Valle del Cauca,

mejorando la experiencia general de los usuarios y optimizando la interaccién con el impactando 12.552 usuarios de 110 municipios. e

publico en general. +
) i . . SERVICIO PUBLICO SERVICIO PUBLICO s SERVICIO PUBLICO

En esta fase de desarrollo la comunidad en general podra realizar pagos electrénicos - et e : e AN ot | e

para los siguientes servicios:

1. Servicios de Educacidn continua (Talleres, Seminarios, Cursos,
Diplomados)
2. Inscripciones en eventos de divulgacién académica cientifica
(congresos, foros, entre otros)
3. Taquilla jardin botanico y planetario Con la suscripcidon de este convenio la Universidad busca contribuir al cierre de brechas
4.  Facturas de servicios de laboratorios de extensién econdémicas y sociales del pais, asi como al desarrollo de capacidades para incrementar la

productividad y competitividad del sector agropecuario y agroindustrial beneficiando de

Adicionalmente permitira recaudar: manera directa los productores agropecuarios en el territorio nacional.

. Pin de matriculas
. Certificados académicos
. Matriculas académicas para pregrado y posgrado

++ +




4 Rueda de Negocios UTP Conecta: Se consolida como un espacio que
promueve la innovacion y el emprendimiento de base tecnologica en la
region

El 07 de noviembre se llevo a cabo la 4 Rueda de Negocio UTP Conecta que reunido empresas, investigadores y
emprendedores de base tecnoldgica de nuestra universidad. En la conferencia El poder de la co-creacidn: Cuando la
academia y la empresa innovan juntas a cargo de la Dra. Ana Maria Ortega Alvarez de la Universidad EAFIT,
participaron alrededor de 100 personas que se dieron cita en el auditorio Magnolias.

Durante la jornada se desarrollaron 75 conexiones entre empresas, entidades del sector publico y los emprendedores
de base tecnoldgica e investigadores quiénes tuvieron la oportunidad de presentar prototipos para validacion y
codesarrollo.

En este espacio de relacionamiento y fortalecimiento Universidad — Empresa — Estado participaron 30 empresas entre
las que se destacan Frisby S.A, Empresa de Energia de Pereira, Busscar de Colombia, Autopistas del Café, Energia del
Quindio, Constructora SANVAL S.A.S, Laboratorios ANNY S.A.S, PCP y Fundacién Coomeva. Como resultado de la Rueda
de Negocios UTP a se identificaron 39.4 % oportunidades de comercializacion de productos y servicios, 26.6 %
espacios de validacion de tecnologias, 1.2 % potenciales inversiones y 1.2 % licenciamientos.

++ +
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Programa Pl-e Impulsando el
emprendimiento desde la Propiedad

Industrial
&
T st d el u
Barvanqueros e

El Programa Pl-e, disefiado para acercar a
emprendedores y pequefias empresas al mundo de
la Propiedad Industrial, ha demostrado ser un pilar
esencial en la proteccion de los activos intangibles
en Colombia.

Como resultado de este programa la UTP ha
acompafiado el registro 9 marcas y 6 disefios
industriales.

El programa, liderado por la Superintendencia de
Industria y Comercio (SIC) en alianza con
instituciones académicas y de emprendimiento,
busca que los participantes identifiquen y protejan
elementos clave como marcas vy disefos
industriales, fortaleciendo asi su competitividad en
el mercado.

+
+
+
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GESTION DEL CONTEXTO'Y
VISIBILIDAD NACIONAL E
INTERNACIONAL
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UTP: Participe en la Transformacion
Agroecoldgica en Colombia

La Universidad Tecnolégica de Pereira (UTP),
participd en la construccion de la Politica
Publica de Agroecologia de Colombia, la cual se
presento oficialmente en Cali en el marco de la
COP16.

Esta politica representa un hito histdrico para el
pais, e impulsa la transicion hacia modelos
agroecoldgicos y sistemas alimentarios
sostenibles, fundamentales para enfrentar la
crisis climatica y alimentaria global

ZAR \niversidad
UTP presente el VIIl Encuentro de ’ g~ eawli

Evaluacion de la Implementacion del
Acuerdo de Paz de 2016 en Ibagué

La Mesa de Gobernabilidad y Paz del SUE, realizd en la
Universidad del Tolima, el pasado 21 y 22 de noviembre de
2024, el VIl Encuentro de Evaluacion de la Implementacion del
Acuerdo de Paz de 2016, con el lema “No te pases, las paces”.
El evento reunid a representantes de las 34 universidades
publicas que conforman el Sistema Universitario Estatal (SUE),
académicos, expertos en paz y miembros de diversas
organizaciones sociales.

La declaracion final del evento subrayé el compromiso de las
universidades publicas con la promocidn de iniciativas
educativas y sociales que respalden los procesos de
reconciliacion en el pais. También se reafirmd la necesidad de
fortalecer el vinculo entre las instituciones de educacion
superior y las comunidades, especialmente aquellas en

territorios afectados por el conflicto.

de Pereira

++ +
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CIRCULO VIRTUOSO EN ENCUENTRO DE LA
RAP

Sociedad en Movimiento presento el Circulo
Virtuoso en el encuentro de experiencias
pedagodgicas significativas del Paisaje Cultural
Cafetero, convocado por la RAP.

La mesa de primera infancia acogio el Circulo
Virtuoso como una experiencia que puede ser
replicada en los otros departamentos que hacen
parte de la RAP Eje Cafetero.

++ +
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Bosque Modelo - Bosque JT
Escuela

Se hizo un diagndstico ambiental relacionado con |Ia
situacion ambiental de las areas protegidas que convergen
dentro del territorio de Bosque Escuela y en paralelo se
realizd la identificacion de la situacion de la Educacion

ambiental formal y no formal.

De acuerdo con el diagndstico, se construyd un modelo
pedagdgico con enfoque de Bosque Escuela en coherencia
con estado actual del territorio y se formalizé la Red de

Bosques Escuela realizando diferentes encuentros en los &

Nodos del BMR.




\/ iversidad
| o ST
UTP fortalece la internacionalizacion: Encuentro
con COLFUTURO vy aliados globales

Se recibido el pasado 20 de noviembre a la Fundacion para
el Futuro de Colombia - COLFUTURO, en el marco de su gira
regional. Este evento destacd el compromiso de la UTP con la
formacion internacional y el intercambio académico, reuniendo a
representantes del gobierno de Francia, Australia, Suiza y Estados
Unidos.

++ +

El encuentro conto con la participacion de mas de 200 personas
entre estudiantes y egresados. Adicionalmente, 14 estudiantes y
egresados de la UTP fueron beneficiarios de Ia
Beca COLFUTURO 2024, un reconocimiento a su excelencia
académica. Este programa apoya a los estudiantes colombianos
interesados en realizar estudios de posgrado y doble titulacién
en el exterior, brindandoles recursos para matricula y
manutenscion.

++ +
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Beneficiados de las estrategias de

Universidad
Tecnoldgica

Representantes de Egresados J' rﬂ de Pereira
ante espacios colegiados.

empleabilidad
En el funcionamiento de la Bolsa de empleo de la Se abrié la cuarta convocatoria para la postulacién de
Universidad Tecnolégica de Pereira se han egresados ante los espacios colegiados de la Universidad
beneficiado: Tecnoldgica de Pereira. lgualmente, se premiaron a los
representantes actuales con ingreso a la XXIll Convencion
6.412 personas de Egresados de la UTP.

Se trabaja en articulacion con las Facultades y programas
para incentivar la participacion de los egresados en estos 4
espacios. _ | | +

Entre las que se encuentran: egresados,
empresarios, empleadores, estudiantes vy
docentes.

CONVOCATORIA PARA
LA POSTULACION DE LOS
EGRESADOS

Como representantes ante Consejos de
Facultad y Comités Curriculares.

Fecha limite: 21 de octubre del 2024.

/ uTP aseutp@utp.edu.co
321 642 539194

st tecscbgna
e
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GESTION Y
SOSTENIBILIDAD
INSTITUCIONAL

»» Aqui construimos futuro <<
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIGNAL
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Auditorias Internas

Se realizé auditorias internas a las Facultades con sus
Programas Académicos y Unidades Organizacionales,
bajo la Norma ISO 9001:2015 de Gestion de Calidad y el
Decreto 1072 de 2015 de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Impactos para la universidad:

Permite identificar fortalezas y debilidades en la
aplicacion de modelos de gestion y requisitos legales en

la Institucion
rQ

Gestion de
Calidad

MITED 3 Laboratorios
Salud en el de Ensayo y

Trabajo / ! Integ ral Calibracion

Y e Gestion Y

\ .
\150 27001:2022

Gobiernoen, U”y nne

Modelg integrade de
laneacion y gestion ’

PLAN INSTITUCIONAL DE RESPUESTA J' r' o
ANTE EMERGENCIAS 2024 ePereit

La Secretaria de Salud Publica de Pereira realizd auditoria a la
Universidad Tecnoldgica de Pereira para verificar las condiciones de
los ocho (8) DEA (desfibrilador externo automatico). En esta inspeccién
se revisaron temas como dotacidn, capacitacion de trabajadores en RCP,
procedimientos de seguridad, simulacros, entre otros.

El resultado de esta visita fue muy positivo ya que el Ente Territorial
emitido un concepto favorable con una calificacion del 97.1% de
cumplimiento. En comparacion con el afio inmediatamente anterior, se <
evidencia un avance del 26%. Con este resultado la UTP se confirmay <
certifica como una zona cardioprotegida con personal competente en la <4
materia.

++ +
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Visita de Universidades Miembros del Proyecto J' r; Tiouiig

EMBRACE a la Universidad Tecnoldgica de Pereira

Concluyd con éxito la visita de delegaciones de universidades miembros del Proyecto EMBRACE, una iniciativa de cooperacién internacional
destinada a modernizar la educacién superior digital en Brasil, Colombia y Europa.

El evento es liderado por el CRIE, que ha estado desarrollando estrategias para la implementacion de competencias digitales e inteligencia
artificial. Desde 2023 hasta la fecha, ha colaborado con universidades aliadas en temas vinculados a la inteligencia artificial y las competencias
TIC, en el Marco Europeo de Competencias Digitales DIGCOMP.

Durante la visita, los representantes de las instituciones participantes, entre las que se encuentran Himeen ammattikorkeakoulu Oy de Finlandia,
la Universidad Federal do ABC de Paulo, Instituto Federal de Sao Paulo, El Instituto Federal Espiritu Santo de Brasil y el Instituto Politécnico de
Braganca de Portugal, Areanadina y UTP de Colombiarealizando el Kickoff de WP4 en el marco del Proyecto Embrace dirigido a establecer los
Ecosistemas de innovacidon, Emprendimiento y relacionamiento con empresas. Esta colaboracidon no solo fortalece las relaciones académicas
entre estas instituciones, sino que también impulsa la innovacién en los métodos de ensefianza y aprendizaje en la region.

En el marco del encuentro se iniciaron los tramites para el establecimiento convenios marco con varias de las instituciones que hacen parte del
proyecto tendientes a planes de movilidad docente, de investigacion, estudiantil y doble titulacidon

CRIE

“Tocnclogia al servicio de tun ideun™

++ +
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UTP: Impulsando el Aprovechamiento de Residués =~ “™
Organicos en la COP 16

La UTP se destaco en el Encuentro Nacional de
Paqueros, realizado en el marco de la COP 16,
donde mas de 150 personas compartieron
experiencias sobre esta tecnologia sostenible
para el manejo de residuos organicos.

++ +

Durante 2024, la UTP ha liderado el
aprovechamiento de 7 toneladas de residuos
mediante talleres teodrico-practicos que han
capacitado a 200 personas.
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/PDI FEST — RUTA DEL CONOCIMIENTO\

\UTP. /

pr_

PDI FEST-RUTA DEL CONOCIMIENTO

Espacio de socializaciéon del Plan de
Desarrollo Institucional, que a través de

su filosofia de aprender jugando, ‘Z

cuenta en qué estd y a qué le apunta la

-

_

Resultado de la evaluaciéon 379 personas diligenciaron la encuesta,
donde resaltaron la buena atencion de los expositores, claridad en

~

Se inscribieron en total 551 personas.

la informacién suministrada y una excelente calificacidon en las
actividades ludicas. J

+++

551 PERSONAS INSCRITAS

A

»
L ,
V’fe&‘bf @ Universidad
' Tecnoldgica
9 de Pereira

Frases mas utilizadas en la
evaluacion:

* Interesante

* Excelente actividad

* Aprendi jugando

* Un gran evento ludico

* Divertida y creativa

* Todo lo que quieres saber en
un solo lugar
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CONECTATE AL PDI 2024

Universidad
‘ Tecnoldgica
de Pereira

K Estrategia de difusion de del Plan de \
Desarrollo Institucional 2020-2028-PDI “Aqui
Construimos Futuro”, la cual tiene como
propdsito llevar a las diferentes unidades
académicas y administrativas de la
Universidad Tecnoldgica de Pereira, diversos

\ temas de interés. J
4 )

24 JORNADAS EN UNIDADES
Administrativas, estudiantes de la catedra
transformando sociedad desde la
participacion ciudadana y facultades
429 PERSONAS IMPACTADAS

\_ J
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Inicio Obra Bloque de Aulas 15B

ﬂ Universidad
‘ Tecnoldgica
de Pereira

OBIJETO: Construccion del Bloque 15B de la UTP para aulas, laboratorios y areas administrativas en
el marco del Plan de Desarrollo Institucional 2020-2028 “Aqui construimos futuro”

Numero de contrato: 6358 — 2024

Valor inicial contrato: S 10.305.439.095,94 4

Fecha inicio de la obra: 19 DE SEPTIEMBRE DE 2024 e " e < I
Fecha de finalizacion de la obra: 15 DE AGOSTO DE 2025 .k _ e |

Este proyecto contara 3,641m2 con 8 aulas de clase, 6 salas de
sistemas, 2 laboratorios de ingenieria civil y 1 centro de datos,
para un total de 17 espacios.

A la fecha tanto contratista como interventoria se encuentran en la fase de planeaciones y
alistamie ra inicio de labores de obra.

++ +
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Universidad
Tecnoldgica
de Pereira

BIENESTAR
INSTITUCIONAL, CALIDAD
DE VIDA E INCLUSION EN
CONTEXTOS
UNIVERSITARIOS



' \/' Universidad
POLITICA DE BIENESTAR ST o

1. Acompanamiento Integral

APOYADOS CONVENIOS APOYADOS UTP 94’06%
POLITICA DE o poblacion de
GRATUIDAD 14583

DPS JOVENES EN MIONITORASOAAE preg rado a poyada

. 4550 BONO DE
ACCION TRANSPORTE a Ia fecha
exceLencia | 61 BONO DE MATRICULA
RELIQUIDACION DE
MATRICULA
RISARALDA | '
PROFESIONAL MODULOS DE VENTA

0 5000 10000 15000 0 500 1000 1500 2000 2500

++ +

~

Cobertura de 17 semanas académicas con Bono de alimentacion para
estudiantes beneficiarios

O Desarrollo de estrategias de fortalecimiento al Bono de transporte a través de:
reuniones con empresarios y particulares , Presencia en stand en convencidon de
egresados

/// + 4+
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POLITICA DE BIENESTAR

1. Acompainamiento Integral

5.895 estudiantes atendidos.
9.480 atenciones

Linea 7308

biopsicosocial

Linea S~

académica

Linea -

socioeconomica

Linea normativa 1320

0

1000

2000 3000

4000

5000 6000 7000

ATENCION A POBLACION DE ESPECIAL PROTECCION

500

Grupos étnicos

Victima de conflicto

LGBTIQ+

Condicién de discapacidad

Universidad
ST
BIENESTAR A DOCENTES — ADMINISTRATIVOS

1064 docentes y administrativos atendidos por el
programa

738 servicios del edificio de Bienestar Docente y
Administrativo utilizados

2930 atenciones realizadas en total

++ +

‘ @ 785 participaciones en actividades de
formacion para la vida

‘ P 508 participaciones en en estrategias de
actividad fisica y salud mental

Progroma de Acompanamiento Integral

++ +




Tecnoldgica
de Pereira

POLITICA DE BIENESTAR (o

2. Salud fisica y mental “habla, comparte, vive” prevencion y postvencion del
comportamiento suicida >

524 Participantes \1 °/ Combp

v 38 Participantes
Carrera 5K UTP Yoga y conexion
e  Promover un proceso e  Promover el bienestar
integral de educacién en salud integral a través de la
fisica, mental y social. meditacion y el

° Fomentar el sentido de VA reconocimiento de

comunidad e identidad w > - emociones. +
mediante la practica [D:m e  Facilitar espacios de calmay

deportiva. 4 atencién plena que
s — contribuyan a la salud mental
LT, q
' [ ' - y emocional
w )/ ,

Uriversdad Tecnoldgica 168 Inscritos

Mr Olympia )
- . OCR - Somos UTP
(Fisicoculturismo) \
;“‘ “7.-‘\ "

e  Fomentar la transformacién . Incentivar la superacion 35\ P 3""
integral de los participantes a través personal, la resiliencia y el - 2 ' %
de la disciplina, la superacién trabajo en equipo,
personal y el bienestar fisico y e  Ofrecer una experiencia
mental innovadora que combine el

desarrollo de habilidades
+ 4+ 4 sociales, personales 'y

deportivas



PO\LI"I/ICA DE BIENESTAR

Universidad
' Tecnoldgica
de Pereira

2. Salud fisica y mental “habla, comparte, vive” prevencion y postvencion del

comportamiento suicida

&‘ (2) Escuchar w

Espacios radiales
Nos escuchamos en:
UNIVERSITARIA ESTEREO g
88.2 F.M. .
FEo] Todos on micrecies | o Autocontrol emocional y
¢ manejo del estrés
CONECTATE CON . .
TU SALUD MENTAL, o Liderazgo positivo
i es bi ~ q q
it e e  Estilo de vida saludable para
prevenir trastornos mentales
relacionados con el trabajo.
o Deteccidon temprana de
riesgos cardiovasculares

ve:
ira ( fo

s Foro Salud mental

JUSTO A
TIEMPO

rrrrrrrrr

/A'@

TH FtR\M'\j Z

=7

o conocimiento sobre los riesgos y
la prevenciéon del comportamiento

suicida

183 Participantes
(estudiantes, admony
docentes)

FL\ZAI
#

o/ /=N
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Universidad Tecnoldgica
de Pereira

Il Festival de Baile, Cultura
y Bienestar

Talleres formativos en baile y
danza

Concurso pareja reina UTP

Presentaciones de baile y
danza

Foro baile cultura y bienestar

Ejercicio fisico musicalizado

++ +
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POLITICA DE BIENESTAR

3. Formacion cultural

Universidad
‘ Tecnoldgica
de Pereira

4. Inclusion y Derechos Humanos

Gala de muestras de procesos de

formacion cultural

IV Coloquio de Estudios

e Conjunto vallenato

e  Chirimia

e Orquesta de Salsa

e Grupo de parranda

e  Grupo de bailes latinos

e Danzas folcldricas Trietnias
e Cabildoindigena

Feministas y de Género

Encuentro de académicos y
organizaciones para reflexionar sobre
los retos actuales en materia de
género, diversidad, derechos humanos
y equidad.

o Paneles internacionales
L - i o Mesas tematicas
NOCHF OF | MUESTRA DE PROCESOS DE FORMACION ~ = V) e Feria de organizaciones feministas

CULTURA ARTISTICAY CULTURAL |+ =_ .0 . = _ é‘ﬁ e  Presentacion de pdster
T 7:00 PM y =, Ty '\ 5 e  participacion de la Red Nacional
TEATRO DE BELLAS ARTES DE RISARALDA 45 \ .\'; - -—» '.»'*“‘ \ r ) Universitaria por |a Equidad de
Drquesta Tropial « Vallgnato - Chirimis 7 Sy Género (RENUEGES)

Parranda * Danza Tradicional * Bailes Latinos




Gracias
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