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Impulsor 1- Renovaro innovar los curriculosde los programas
académicoy crear programaspertinentesacordescon el Proyecto
Educativo Institucional y las tendencias de tecnologias de

Programas*AcreditadosdelAlta: Galidad informaciony comunicacion

63%

Ciencias del Deporte y la Recreacion

de los programas que pueden recibir acreditacién con acreditacién de alta calidac
concepto afirmativo de pares académicos wAcreditado: 8 anos

19 en Pregrado 17 en Posgrado
(+1 Concepto Afirmativo)

Programas académicos de pregrado y posgrad
acreditables acompafnados en la autoevaluacié
para la acreditacion de alta calidad

Ingenieria Fisica

wReacreditado: 8 afnos

Maestria en Administracion del Desarrollo

Humano y Organizacional

Programas acreditados internacionalmente con
sellos EURRACE, uno de ellos también con el sel
ARCLSUR.

wAcreditado: 6 afnos

62

Programasan disefiado o renovado sus propuestas curriculares a la luz
los lineamientos institucionales del Proyecto Educativo Institucional



Impulsor 1- Renovaro innovar los curriculosde los
programasacadémicog/ crear programaspertinentes
acordescon el ProyectoEducativolnstitucionaly las
tendencias de tecnologias de informacion y
comunicacion
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Impulsor 1- Renovaro innovar los curriculosde los programas
académicosy crear programas pertinentes acordes con el
ProyectoEducativolnstitucionaly las tendenciasde tecnologias
de informaciény comunicacion

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

Oferta Académica/Virtual

16

Programas Académicos con Oferta Virtual o Hibrida

Maestriaen DesarrollocAgroindustrial Hibrida
Especializaciéan GestionAmbientalLocalg Virtual
Especializaciéan Ensefianzae la Fisica; Hibrida

Maestriaen Ensefianzae la Matematicac Hibrida

Maestriaen Matematicac Hibrida

Especializaciéan Analiticay Cienciade DatosAplicadag Hibrida
Maestriaen Administraciorde Empresag, Hibriday Virtual
Maestriaen Investigaciorde Operacioney Estadistica Hibrida
Especializaciéan Gerenciade Proyectos; Hibrida

Maestriaen Educaciorg Virtual

Maestriaen Infanciag Hibrida

Maestriaen Historiac Hibrida

Maestriaen IngenieriaMecanicac Hibrida

Maestriaen Sistemafiutomaticasde Produccioérg Hibrida
Especializaciéan Soldadura; Hibrida

Tecnologian Regenciale Farmacia Virtual

NuevesHsspaocios fdsicosdnteractivos

La Universidadfortalecio su oferta de espaciosfisicos
interactivos disponibles, con 9 nuevos espacios con
capacidad para 173 personas adicionales en total.
clasificadosen Salasde cémputo, Salonesde clase
(PREMTIC)alonegle clasey Salagle videoconferencia

Esto consolida una oferta de 108 espacios fisicos
interactivosenla UTP

Cantidad de Area Capacidad

Tipo de espacios espacios (m)  (No.De personas

Sala de computo 80 48
Sala de desarrollo de contenidos 40 12
Salon de clase 85
Sala Hibrida 28

Total general




Impulsor 1- Renovaro innovar los curriculos de los Plan Integral de CObertura

programas académicosy crear programas pertinentes
acordes con el Proyecto Educativo Institucional y las
tendenciagle tecnologiagie informaciony comunicacion

1. UTP en tu territoriq2025-2)

Estudiantes

Estudiantes
Tecnologia en Gestion _ Tecnologia en procesos 2 1
Logistica A de Fabricacién .
' Metalmecanica 357 EStUdlanteS en Ia

Estudiantes estrategia UTP en tu

Tencologia en Disefio | = Estudiantes . .
24 consfruccién de ! o Tecnt;.l!ogia en terrltOrlO pal’a 20252
instalaciones eléctricas Otorgamiento prod'ucuon agricola 94
de baja y media Tensién. o Registros o) integrada.

calificados

Estudiantes para nuevos Estudiantes
Tecnologia en Desarrollo programas o Tecnologia en Regencia
de Procesos Quimicos (o] académicos de Farmacia-Modalidad 1 16
Sostenibles. Virtual

99 Estudiantes en la
estrategia FCE en los
territorios para 202582

15 cohortes activas

Licenciatura en literatura y lengua castellar 32

| Incremento dell7,06%en la cantidad de estudiantes nuevos que ingresa
2 . 263 “ la Universidad (Incluye Transferencia Internas y Externas).




Impulsor 2 Disminuir la desercion y lograr

el egreso oportuno NFORME DE GESTION PDI 2025
Estudiantesque sergraduan Desercion interanuat Programas Uhniversitarios
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De los estudiantes permanecen Pregrado Posgrado
enla Universidad
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mpulsor
egresooportuno

Universidades (Privadas) s 153

IS

> INFORME DE GESTION PDI 2025
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Resultados Saber PR@fio 2024 Con un promedio global de 156 puntos, la Universidad
Tecnologica de Pereira (UTP) demuestra un desempeiio
sobresalienteque la posicionapor encima de los promedios
departamentaly nacional,mejorandosu puntaje de 2023 que se

UTP I | 56

Universidades (Oficial) s 150 encontrabaen 154 puntos

Universidades (Global) e 152
Risaralda mG— 148 En términos de las competenciasespecificas,se destaca la
Nacional M 146 puntuacion promedio obtenida en Inglés, Lectura Critica y

Razonamientd@ uantitativo

Comparativopor pruebaSaber PROAR02024

m Nacional mRisaralda m Universidades (Global) m Universidades (Oficial) m Universidades (Privadas) m UTP

15 166 168 158 158 159 161
146 147 151 151 152 154 155 153 153 144 145 149 150 148 L

IIIIII 134137138136139140 IIIIII IIIIII IIIIII

Competencias Ciudadanas Comunicacioén Escrita Inglés Léctura Critica Razonamiento Cuantitativo

g 162 157
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Programalde Acompainamiento Académico

14.728

Total de atenciones 2025
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Incremento de atenciones con
respecto al 2024

Atenciones Programa de Acompafamiento en Lectura y Escritura

26

enero

febrero

PALE
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INFORME DE GESTION PDI 2025

CUMPLIMIENTO GENERAL DEL PILAR DE GESTI(
Resultado 3 niveles de Gestion = 1Q 99,25 04

] ) ~—~—
Pilar de Gestidn
N~
Programas ' 98,51%
—
Proyectos - 99,44%

99,73%




Impulsor 3- Gestionarda generaciénde conocimiento,la creaciénartistica,los productosde desarrollotecnol6gicoy los emprendimientogpertinentesconlasdemandasy necesidadesle
la sociedady las fronteras de la ciencia,para lograr que los gruposde investigaciénobtenganreconocimientoy mejoren su clasificacionen la medicionrealizadapor MinCiencias|os
productosde desarrollotecnologicoseantransferidosa la sociedady seincrementenlascapacidadesle emprendimientode la comunidaduniversitaria

Grupos de Investigacion Reconocidos por MinCiencia

Investigadores Reconocidos por MinCiencias

Grupos de investigacién reconocidos por Minciencias : I 2 1

- - Grupoes
. reconocidos
' 4 71.07/%
-y de los grupos en

Reconocido Categorllas Al, A y B

Senior

Asociado Junior

1 68 Semilleros de investigacion activos Grupos de Investigacion

participando en redes

38redes internacionales

Facultad No de Semilleros
Facultad de Bellas Artes y Humanidades 18 nacionales e
Facultad de Ciencias Agrarias y 8 . . I
Aroinausii internacionales redes nacionales
Facultad de Ciencias Ambientales 15 CONVOCATORI &
Facultad de Ciencias Basicas 1 AAA B A
Facultad de Ciencias Empresariales 3 SEMILLERGS BE INVESTIGACION I“TER“
Facultad de Ciencias de la Educacién 19
Facultad de Ciencias de la Salud 43 s o8-z
Facultad de Ingenierias Eléctrica, 25
Electronica, Fisica y Ciencias de la
Computacion
Facultad de Mecéanica Aplicada 7
Facultad de Tecnologia 19

(D )

Total 168




Impulsor 3- Gestionarla generaciénde conocimiento,la creacionartistica,los productosde desarrollotecnoldgicoy los emprendimientospertinentescon las
demandasy necesidadede la sociedady las fronteras de la ciencia, para lograr que los grupos de investigacionobtengan reconocimientoy mejoren su
clasificacioren la mediciénrealizadgpor MinCienciaslos productosde desarrollotecnolégicoseantransferidosa la sociedady seincrementenlascapacidadesle
emprendimientode la comunidaduniversitaria

Contratos, acuerdos o certificaciones de transferencia de

resultados de investigacion al entorno

B | [S] WNERRR2  pjcpa
Tipo de Producto Nombre DE MADRID ey !
p | wsy FRONTERA N DRCHN
Software Sistemas de informacidén y proyeccién para la administracic
gestion de politicas publicas social@ecisor . " F"’\@""fo Food and Agriculture
(a\ 'dener al "\ r Organization of the
Software Geometria descriptiva basica con AutoCAD 3/ ° z[” United Nations
Software Plataforma para gestion integral de proyectos
Software Herramienta web de autodiagndéstico empresarial
Software Aplicacion modular para trazabilidad de compra y venta de 6
motos
Software I LJX A Ol ONaratostomi®dweE a
Contratos, acuerdos — A
0 Certificaciones Software Aplicativo Web para Gestién y Validacién de Despachos Proyectos de 1+D4$drmulados y/o ejecutados en
SEENE DA RN alianza con entidades internacionales
Software Aplicativo Web Portal Comercial de revision de Pedidos
Software Plataforma que ayuda a gestionar pedidos e inventarios pa
almacenes y bodegas
Productos resultados Proyectos de de
de investigacion: investigacion con os/servicios

dos en entorno rea

6

3 TECNOI OGIAS VERDES GNV

4 DESARROLLO ECHNOLOGICO EN GAS

' to a la sociedad:
4 3 4 impac
79



Impulsor 3- Gestionarla generaciérde conocimientoJa creacidnartistica,los productosde desarrollotecnolégicoy los emprendimientogertinentesconlasdemandasy necesidadesle la
sociedady las fronteras de la ciencia,para lograr que los grupos de investigacidbnobtenganreconocimientoy mejoren su clasificacionen la mediciénrealizadapor MinCienciasjos
productosde desarrollotecnoldgicoseantransferidosa la sociedady seincrementenlascapacidadesle emprendimientode la comunidaduniversitaria

Emprendedores participando en las

actividades de la ruta Barranqueros

Huevos

Emprendedores Polluelos
participando en la ruta m
Barranqueros

Barranqueros

Centro de Innovacion y Desarrollo

Tecnologico

15

Emprendedores Barranqueros en la
ruta Tl 4.0, la rueda de validacion en
el marco de InnovaFesty larueda de

mentores Barranqueros.

#  Proyecto Rover Tatacoa
Proyectos con > UAV Cargo
Hutori ¥#  Secador de café
apoyo/tutoria »  SAE Aerodesing Proyectos postulados/formulados
~ > ERIDERS Consolidacién RDN
#  Rover NASA ¢

C BIOTUR 4.0

C Energia Biobasad&ur colombiana

C Innovacion RisaraldaGobernacion
Risaralda

¢ Ciencias basicas Minciencias 50 SGI

C Organizacion de Estados T
Iberoamericanos

C AkamaiFoundation

Centro de Desarrollo Tecnoldgic
Agroindustriat CDTA

GCDTA

Centro de Desarrollo Tecnolégico Agroindustriol

GR {3 RISARALDA

QCDTA

Ponentes de 9 paise#35
asistentes

Se ejecutd un piloto pare
evaluar la tecnologia par
elaboracion de bebidas
funcionales en polvo con
empresa EjBeer

Company

::/L/\[\
& e

EDICION DE LA
RUEDA DE NEGOCIOS

OCTUBRE 23

59

=_ GCDTA



Impulsor 4- Consolidaida oferta de serviciosde extensiéncon impacto a nivel regional,nacionale internacionala travésde la promociénde estosserviciosgue
permitanaumentarla comercializaciowy transferenciade lascapacidadestitucionales

Servicios de extension comercializados y
transferidos a la sociedad

Servicios de Extension ofrecidos Actividades de extensidn universitaria

3.895

Servicios de Extension

Actividades artisticas, culturales y
recreativas

1 5 6 4 @Acﬁvidades de educacion continua
L —

Actividades de Extension

127" 29

Consultorias, Proyectos

Asistencias institucionales

_ tecnlcasl del extension
Interventorias

Eventos de divulgacion
académica, cientifica y cultural

Proyectos de extension solidaria

&
—

Entidades externas vinculadas a procesos de extensio



Impulsor4- Consolidata oferta de serviciosde extensionconimpactoa nivelregional,nacionale internacionala travésde la promocionde estosservicioggue
permitanaumentarla comercializacioly transferenciade lascapacidadestitucionales

Practicas Universitarias Poblacion beneficiada en procesos de apropiacion social

conocimiento

P Practicas Académicas
| 177.546

Practicas empresariales:
Practicas  (PFFYF ? Conducerle 532 _ Personas beneficiadas
Universitarias
Eragf)'nfﬁfen?e”_ :Q“eSt'gac'O": Espacios de Apropiacion Namero de
* No conducente - 7 . Beneficiarios

Jardln Botanlco 48.150

REDES EXTENSION 9.205
Actividades artisticas, culturales y 29.741

e s recreativas

(f; Latinoamericana de m ASCUN : = T > =
\’1 Bension A\Q ESE eareTERD Eventos de divulgacién académica 56.878
Educacion continua 33.572
)
RECLA 0 Red Nacional de

Red de Educacion Continua e PTOCTICOS COlomb|O

de Latincamérica y Europa
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INFORME DE GESTION PDI 2025

UMPLIMIENTO GENERAL DEL PILAR DE GESTI(
Resultado 3 niveles de Gestion ~ «-— 1Q 99’97 0%

_ _ -
Pilar de Gestidn ' 100%

-
Programas 100%

09,92%



NFORME DE GESTION PDI 2025

Impulsor 5.Contribuir al desarrollo regional a través del aprovechamiento y la transformacior
de bienes y servicios, mediante la incidencia en politicas publicas, programas, proyectos \
acciones, que sean pertinentes a las capacidades académicas e investigativas de la universi

Politicas publicas y proyectos
de alto impacto en los que
participa la Universidad.

Proyectos de alto
Impacto




INFORME DE GESTION PDI 2025

Desde el pilar de gestion se
participa en

Proyectos de Impacto en el
Contexto

a nivel Municipal, Departamental,
Regional y Nacional



Con la estrategia de
empleabilidad se
beneficiaron Q

Se acompaﬁa_r,on21 proyectos
en su estructuracion, gestion y/o ejecucion.

Procesode generacionde capacidadesa redes de
trabajo UTP

Ejecucionde proyectospor masde 100 mil millones.
Gestion de nuevos recursos por mas de 20 mil
millones.




JT >

o IRMES DEL CONTEXTO Y ESTUDIOS INSTHUCIONALES "

Ante diferentes Iinstancias de
decisidn, se presentaron

18

Informes del contexto
y estudios institucionales

| a universidad cuenta con

a5

alianzas estratégicas, tanto
nacionales como internacionales




NFORME DE GESTION PDI 2025

Se realizaronG ofertas académicas orientadas a la consolidacion de la paz
262 participantes

’ Diplomado Liderazgo para la

Diplomado Liderazgo para la
. g \ / Paz- Cohorte XIIl

Paz- Cohorte XI1. \ \

Diplomado Enfoque

Diferencial- Cohorte VIl ™

Diferencial- Cohorte VIII



INFORME DE GESTION PDI 2025

Proyectos de desarrollo sostenible en los que participa la UTP:

£ 0 ; —|

Custobios }_;;?«? ek 1 yvhg)h 2. MercadoAgroecoldgicdPresencial

3. Redde Custodiosde Semillasde Risaralda

,l 4. Sistema Participativo de Garantias
Y Risaraldaparacalidadagroecolégica

Iy

N7y 0 ForoNacionalAmbiental

. : = Ambient

IR 6. BosqueModelo

Bias W
N §
L \\’5&;@%

/. Conveniolnteradministrativo 9132024CARDERUTPBosqueSeco

8. Contrato Interadministrativo 904 CARDERUTPBosqueSecosegundafase



INFORME DE GESTION PDI 2025
Proyectos de competitividad regional en los que participa la UTP

Participacion Observatorio de Patrimonio en Paisajes OPP, liderado por la Cal
Unesco de la Universidad Nacional de Manizalg

Encuentro de Jovenes Productores de Ca
Especiales.

Paisaje Cultural Cafetero Colombiano PC(

BN AT RN : A Acompanamiento al CTP de Pereir
e P ‘ . .
dome— P i e Clases virtuales curscafeterit@s

5 /’-\ 2P

]

Z

Encuentro de Mujeres Productoras de Caf
Especiales

J Rl TG Plan de formacion docente en PC@wunicipio de
i S Dosquebradas

Red de Observatorios Regionales del Mercado de Trab@&MET




NFORME DE GESTION PDI 2025

Proyectos de movilizacion social de alto impacto en los que participa la UT

Escuela de Liderazgo
Nucleos Educativos
4y 8 de Pereira

i W m
o — s
Pt i L N\ Catedra Transformando
O 0 —4F6 & Sociedad desde la
R h\f‘ i ; participacion ciudadana,
[ = ks (R dirigida a los estudiantes dk
I Gomnigyé ngtod \ ki - / \ "
\L.Z -

£, CICULO VIRTUSO

Proyecto del Circulo Virtuoso en los municipios de
Apia y Santuario del departamento de Risaralda



Impulsor 6 Lograr que los programas académicos tengan contexto y reconocimiento

internacional

EI57%de los Programas

académicos de la UTP tiene visibilidad
nacional

7] AT
i T

HITT v & ) A
[ [EIETEES S,

~ s

' Programas Académicos & :
ST o . A\
con Visibilidad Nacional /Sy

- - A\
indice de visibilidad y
y relacionamiento institucional *™aig

= EEEC Il § '(3?&

&

Indice de visibilidad y
relacionamiento institucional
presento un avance del

89%



Monitoreo del proceso de internacionalizacion del
curriculo (programas con renovacion curricular)

En el 76% de los programas académicos

se ha incorporacion el enfogue internacional e
los curriculos

Facultad Programa Nro.

Ciencias Empresariales Ingenieria Industrial 54

Egresados con doble Ingenieria Mecéanica Ingenieria Mecanica 37
titulacion (pregrado y Tecnologia Ingenieria Mecatrénica 1
posgrado) Ingenierias Maestria en Ing. de Sistemas y Computacic 12
Educacion Maestria en Historia 10

Total general Total general 114




