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1. Excelencia Académica para la Formacion Integral

3. Gestidn del contexto y visibilidad Nacional
e Internacional

4. Gestion y sostenibilidad Institucional

5. Bienestar Institucional, Calidad de Vida e Inclusion

en contextos Universitarios

-' Tewnoldgica
' de Pereira
IMPULSORES 1 - 2

* Renovar oinnovar los curriculos de los programas académicos y crear programas pertinentes
acordes con el proyecto educativo institucional y las tendencias de tecnologias de informacion y
comunicacion.

e Disminuir la desercidn y lograr el egreso oportuno

IMPULSORES 3 -4

* Gestionar la generacion de conocimiento, la creacion artistica, los productos de desarrollo tecnoldgico y los
emprendimientos pertinentes con las demandas y necesidades de la sociedad y las fronteras de la ciencia, para
lograr que los grupos de investigacion obtengan reconocimiento y mejoren su clasificacion en la medicion

realizada por MinCiencias, los productos de desarrollo tecnoldgico sean transferidos a la sociedad y
se incrementen las capacidades de emprendimiento de la comunidad universitaria.

* Consolidar la oferta de servicios de extension con impacto a nivel regional, nacional e internacional a través de la
promocion de estos servicios que permitan aumentar la comercializacion y transferencia de las capacidades
institucionales

IMPULSORES 5 - 6
* Contribuir al desarrollo regional sostenible mediante el aprovechamiento y la transformacion de bienes

y servicios, mediante la incidencia en politicas publicas, programas, proyectos y acciones, que sean
pertinentes a las capacidades académicas e investigativas de la universidad.
* Lograr que los programas académicos tengan visibilidad nacional e internacional.

IMPULSORES 7-8-9 - 10

e Fortalecer la cultura de la legalidad, la transparencia, el gobierno corporativo y promover la
participacion ciudadana como ejes transversales del desarrollo institucional.

e Potenciary garantizar los medios educativos, la infraestructura tecnoldgica y sistemas de informacion
integrados, de acuerdo a las necesidades de la Universidad que soporten los procesos misionales y
administrativos.

* Fortalecer la sostenibilidad ambiental y la gestion estratégica del campus para aportar al desarrollo
social, mejorando continuamente el indice de contribucion al desarrollo sostenible.

* Fortalecer la sostenibilidad institucional a través de la gestion y la conservacion de los recursos
financieros, asi como por el desarrollo humano y organizacional, que soporten el funcionamiento y la
operacion de la Institucion
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Plan Integral de Cobertura: Retorno a clases
presenciales en el territorio.

de Pereira
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Continuidad académica

100 % 7

Retorno a clases Municipios

presenciales en territorio

cohortes activas Estudiar§es a§vos ‘ w
R pucblo o

PAI - Activo Encuentros virtuales
Seguimiento a los estudiantes afectados Reuniones para compartir estrategias de
por la emergencia desde el Programa de regulacidon emocional con los estudiantes

Acompafiamiento Integral. de territorio.
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Retorno a las Actividades Académicas
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Con esperanza y paso firme hacia la recuperacion, la
Universidad avanza en el retorno progresivo a las actividades
practicas. Desde el 14 de septiembre se retomaron, de manera
gradual y bajo condiciones de seguridad y habilitacion,
actividades como laboratorios y talleres en diferentes
programas académicos.
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Programas que han retomado actividades practicas:
elLicenciatura en Musica

elLicenciatura en Artes Plasticas

e|ngenieria Mecanica

eIngenieria de Manufactura

eIngenieria Civil

eMedicina

eCiencias del Deporte y la Recreacion

eMedicina Veterinaria y Zootecnia
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CREACION, GESTION Y
TRANSFERENCIA DEL
CONOCIMIENTO
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ENCUENTRQ VIRTUAL
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El pasado 5 de agosto se realizd el encuentro
virtual en el que participaron 42 personas de
17 centros de ciencia del pais

Este espacio permitio la construccion
colectiva de una declaracién que
propone una agenda compartida que
permita el fortalecimiento de los centros

de ciencia.
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FUNDACION

SALADO .
ZCONSOTA

CONVOCATORIA INTERNA

Se realizo la convocatoria interna para la
financiacion de procesos de apropiacion
social del conocimiento a través de la
ejecucion de:

v Actividades  artisticas, culturales vy
recreativas
v" Eventos de divulgacion académica,

cientificay participacion ciudadana
v" Programas de educacion continua

Ingenierias
Ciencias de la Salud
Ciencias de la Educacidn

Ciencias Basicas

Ciencias Ambientales

Se logro la financiacion de 9 actividades que
se ejecutaran en la vigencia 2026 por valor de
$25.000.000

EXTEMNSION UNIVERSITARIA
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PROGRAMA MENTORIA
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A traves de la vinculacion institucional en
RECLA, participo en programa de
mentoria internacional

RECLA

Red de Educacion Continua
de Latincamérica y Europa

UVvIC
UNIVERSITAT DE VIC U‘SF
UNIVERSITAT CENTRAL
DE CATALUNYA
i —
L]
Pais: &
]

UNIVERSIDAT
SAN FRANCISCO
DIE CUTTCr

Mentores:

Resultados:
|dentificacion de oportunidades como la
diversificacion de la oferta de Educacion
Continua a traves de micro credenciales,
la gamificacion y nuevas modalidades de
formacion; estrategias de relacionamiento
con el sector empresarial, educacion
virtual y certificacion de competencias.
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UTP avanza en la ejecucion de proyectos de
solucion de retos empresariales

Universidad | Vicerrectoria
kmoldr’u de Investigaciones,
dePerelra | Inovacian y Extension

Retomamos los

Retos Empresariales
para seguir construyendo region.

Después de la contingencia, los equipes
solucionadores retoman ¢ desarrolio de
o proyectos unto a las empresas,
comvencidos de que of conocimients,

la innovacién y & trabajo colaborativo
también aportan a la recuperacién

del territorio. o
y -
\\" =
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Retomamos. Conectamos. Seguimos construyendo regién. y%

/T ) Porque innovar también es reconstruir.

Después de un diagndstico de la viabilidad técnica de las
propuestas se inicid la ejecucién de seis proyectos financiados en
el marco de la Convocatoria de Solucion a Retos Empresariales
2026, una iniciativa que conecta el conocimiento y las capacidades
de los semilleros de investigacion con necesidades del sector
productivo.

Los semilleros de investigacion desarrollaran soluciones
orientadas al monitoreo de maquinaria, inspecciéon visual,
innovacion en procesos, simulacién clinica, analisis de biosefiales y
estimacion inteligente de recursos tecnoldgicos, en articulacion
con Cadeli, Consumer Electronics, MET Group S.A.S. y ESE Salud
Pereira.

Estos proyectos permitiran avanzar en el desarrollo de prototipos
y propuestas de solucion construidas a partir de retos,
ortaleciendo la relacidon Universidad — Empresa y la aplicacién de
investigacion formativa en contextos concretos.

Diagndstico afectaciones Ecosistema ' J"'"A.'

Emprendimiento Barranqueros UTP

Ecosistema de Emprendimiento

Universidad Tecnoldgica de Pereira

Como respuesta a los efectos generados por el sismo del 10 de agosto, el Ecosistema
de Emprendimiento Barranqueros UTP adelantd un censo para conocer el estado
actual de operacion de los emprendimientos vinculados, dimensionar las
afectaciones e identificar las principales necesidades para orientar las acciones de
recuperacién y reactivacion.

56 emprendimientos han sido censados, el 71 % reporté algun tipo de afectacion, 22
% presentan un nivel alto o critico y 20 % requieren atencidon prioritaria. La
afectacion comercial constituye uno de los principales hallazgos: el 57 % registré
suspension de ventas o caidas superiores al 50 %, mientras que la recuperacion de
ventas y el fortalecimiento en marketing y comunicaciones se posicionan como las
necesidades mas recurrentes, junto con dificultades relacionadas con acceso a
proveedores, financiacion y pérdida de materias primas.

Estos resultados constituyen una linea base para priorizar |la intervencidn, orientar
las acciones de acompailiamiento y fortalecer la articulacién de la Universidad con
instituciones y aliados, de acuerdo con las necesidades reales y el nivel de af
de los emprendimientos.

Universidad
Tenoldgica
de Pereira
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LA UTP CONTINUA FORTALECIENDO SUS REDES DF INVESTIGACION
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En el marco de las convocatorias internas para el apoyo
a estudiantes de posgrado, se financiaron 8 proyectos
de investigacion de estudiantes de maestrias,
especializaciones médico-quirargicas y doctorados, por
un valor total de $83.267.553, fortaleciendo la formacién
investigativa y el desarrollo de proyectos de alto |

Dentro del marco de la convocatoriq, se financiaron 8
proyectos de investigacion en articulacion con el
Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias
Forenses (INMLCF), por un valor total de $400.000.000,
fortaleciendo la cooperaciéon interinstitucional y el
esarrollo de investigacién con impacto.
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INTERNACIONAL
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e 58 pedidos entregados

o [ Entrega el 17 de septiembre, desde la sede
de la CARDER

"L Articulacion con Negocios Verdes para
fortalecer la comercializacion

&3 Servicio a domicilio para facilitar el acceso
a productos agroecologicos

% Una alternativa para mantener vivo el
vinculo entre productores y consumidores, aun
cuando el Mercado Agroecolégico no puede
realizarse presencialmente en el campus.

Canasta Virtual: seguimos conectando
productores y consumidores

75 Wt‘ Canasta
;i‘ﬁ Virtual UTP

Alimentos para la Vida

enfoy 7"

"A Universidad
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Procesos que aportan a la competitividad, ﬂ!
planificacion y el ordenamiento del territorio

Actualmente se adelanta un seguimiento a la emergencia derivada del terremoto
del 10 de agosto, desde una perspectiva que articula tres dimensiones.

- La primera es normativa, y examina las disposiciones adoptadas en los ambitos
nacional, regional y municipal.

- La segunda es la del proceso de reconstruccion, atendiendo a sus mecanismos y
avances.

- Latercera es la de los impactos del evento, con énfasis en las afectaciones en la
zona rural y, de manera particular, en el territorio del PCCC y en los bienes
patrimoniales de su declaratoria.

La indagacion permanece abierta a otras variables pertinentes que emerjan

durante el desarrollo del seguimiento.
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La UTP y el Departamento Nacional de Planeacion
DNP, avanzan en la gestion de proyectos estratégicos
para la region

' LT Universidad
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= ' de Pereira
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Una delegacion de la UTP fue recibida
por el director del Departamento
Nacional de Planeacion, Julian
Beltran, y su asesor, David Giraldo,
con quienes se revisaron diferentes
temas de interés para Pereira y el
departamento, especialmente aquellos
relacionados con proyectos estrategicos
para el desarrollo urbano, ambiental,
cultural y turistico de la region.

s

Entre las iniciativas abordadas se encuentran la implementacion del Parque
Arqueoldgico y Ambiental Salado Consot4a, el Auditorio Mayor, la segunda
fase del Centro de Ciencia y Biodiversidad (CIBI) para Dosquebradas y la

recuperacion ambiental de los tramos urbanos de los rios Otun y Consota. .
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UTP recibio a la ministra de Ciencia, Tecnologia e ' e
Innovacion para abordar proyectos estratégicos i e

La Universidad Tecnologica de Pereira recibio la visita de la ministra de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion, Claudia Benavides Salazar, en un encuentro en el que se analizaron
diferentes iniciativas orientadas a fortalecer las capacidades cientificas, tecnologicas y de
iInnovacion de las instituciones de educacion superior ubicadas en las zonas afectadas por el
sismo del pasado 10 de agosto.

Durante la reunion, uno de los temas centrales fue la posibilidad de consolidar un proyecto
para la dotacion de equipos de laboratorio en las universidades de la zona de desastre,
como una alternativa para contribuir a la recuperacion de sus capacidades académi
lentificas.
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CiRCULO VIRTUOSO FORJANDO GENIOS INICIA SU SEGUNDA
FASE EN APIA, SANTUARIO Y SANTA ROSA DE CABAL

. \5\ sy

Se dio inicio al proyecto
Circulo Virtuoso “Forjando
Genios” mediante una

primera reunion de
articulacion con el equipo
interdisciplinario y la

Secretaria de Mujer, Familiay
Desarrollo Social de |Ia
Gobernacion de Risaralda, en
la cual se socializaron el plan
de trabajo, el cronograma de
actividades y las principales
acciones previstas para su
implementacion.
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SOCIEDAD EN MOVIMIENTO LIDERA ARTICULACION ENTRE * /-
GOBERNACION Y UNIVERSIDADES PARA LA RECONSTRUCCION

Desde Sociedad en Movimiento |« , oA |
lideramos un proceso de r»- e g
articulacion entre el ‘

obernador de Risaralda y las =~
iversidades del “siini
partamento, con el proposito
ntribuir a la reconstruccion -
aterial y social, tras los dafios = =
fridos por el terremoto deI =
asado 10 de agosto.
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EXPERTOS EN PLANEACION DE 6 UNIVERSIDADES RESPONSBN® F
A CONVOCATORIA DE SOCIEDAD EN MOVIMIENTO

Se realizd6 wuna reunion con la
Secretaria de Planeacion de Risaralday
las universidades, con el propodsito de
rticular capacidades y aportes
cnicos  para  contribuir a  la
nstruccion del Plan de Accidn
pecifico (PAE), como hoja de ruta
ara orientar los procesos de
ecuperacion y reconstruccion del
epartamento tras el terremoto del
asado 10 de agosto.
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SOCIEDAD EN MOVIMIENTO PARTICIPARA DE PROCESOEd # 52
" RECONSTRUCCION LIDERADO POR EL FONDO MILAGRO

Se sostuvo wuna reunidon con las
directivas del Fondo Milagro vy
representantes de las universidades,
con el propésito de articular
capacidades, experiencias y acciones
orientadas a la reconstruccion del tejido
social de Risaralda. Este espacio
permitio avanzar en la identificacion de
oportunidades de trabajo conjunto para
acompanar a las  comunidades
afectadas y contribuir, desde |Ia
articulacion  institucional, a una
recuperacion integral y sostenible del
Departamento.
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Acompainamiento a estudiantes en Movilidad Académica

ER oy N Universidad
de Pereira
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Tras el sismo del 10 de agosto de 2026, |a Oficina de Relaciones Internacionales activd de manera inmediata los protocolos de
comunicacion, seguimiento y acompafiamiento a 126 estudiantes en movilidad académica, articulando acciones con universidades
aliadas, representaciones diplomaticas y otros actores.

31 Estudiantes nacionales e internacionales que estaban en la UTP
e 10 estudiantes retornaron a México mediante vuelo humanitario.
e 4 estudiantes retornaron a Brasil con apoyo del Consulado de
Brasil.
7 estudiantes fueron reubicados en universidades colombianas.
2 estudiantes espafioles contindan su voluntariado Santuario.
e 8 estudiantes de universidades nacionales a quienes se les hizo
seguimiento
5 estudiantes UTP en movilidad
® 26 estudiantes en intercambio académico en 10 paises.
e 69 estudiantes en procesos de doble titulacidn en Francia, Espafia
y Alemania.

Resultado:
Se mantuvo una comunicacion permanente con estudiantes e instituciones socias,
contribuyendo a la seguridad y bienestar de los estudiantes y a |a continuidad de los procesos
de internacionalizacidon y movilidad académica.
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Fortalecimiento Cooperacion IMT Mines Albi - Francia

La UTP formalizé |la renovacion del convenio de doble titulacion con IMT Mines Albi-Carmaux,
Francia, consolidando una alianza estratégica para la formacién internacional de sus estudiantes.
Este logro se dio en el marco de la visita del profesor Philipe Lours, Director de Relaciones
Internacionales de IMT Mines Albi, Carmaux, y de Stephane Bey, representante del Institute

Mines Télécom para Colombia.

Asi mismo, se llevaron a cabo visitas a la Biblioteca, Facultad de Mecanica Aplicada y a la de
Ciencias Agrarias y Agroindustria, espacios que permitieron compartir experiencias, explorar
nuevas iniciativas y consolidar vinculos institucionales en el marco de la internacionalizacion.

La UTP particip6 en la Asamblea General del proyecto Erasmus
COL_DECISIONSEED, celebrada en Elche, Espaia, que marcd el inicio oficial del
WP2 Knowledge Diplomacy. Las organizaciones del consorcio fortalecieron la
coordinacién y avanzaron en un proposito comun: promover la diplomacia del
conocimiento en torno a la economia sostenible y la transicion verde de los
territorios colombianos, articulando saberes culturales y epistemologias locales
con enfoques globales de investigacion.
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GESTION Y SOSTENIBILIDAD
INSTITUCIONAL
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La Agencia Internacional Fitch Ratings ratifico por noveno afio consecutivo la
calificacion AAA(col) para la Universidad Tecnoldgica de Pereira, con
Perspectiva Estable, maxima categoria de la escala nacional de Fitch
Ratings, que reconoce la solidez de su perfil financiero y su adecuada
gestion institucional, administrativa y financiera.

Entre los principales factores destacados se encuentran los resultados
EBITDA positivos, niveles sdlidos de liquidez y una adecuada capacidad de

pago.

La calificadora resalta ademas el crecimiento de los ingresos por servicios
educativos, la generacion de recursos propios provenientes de
investigacion, extension y consultorias —que representan en promedio el
11% de los ingresos operativos— y el crecimiento de la poblacidon
estudiantil, cercana a 19.452 estudiantes en el primer semestre de 2026.

encia, investigacion y extension.

UTP mantiene la maxima calificacion
AAA otorgada por FitchRatings

ER oy N Universidad

I ' '-’ Tewnoldgica

de Pereira

Septiembre, 2026

La evaluacién, basada en informacion histérica 2021-2025 y proyecciones 2026-2030, constituye un reconocimiento a la solidez
sostenibilidad financiera de la UTP, asi como a la gestion institucional que soporta el desarrollo de sus funciones mision
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PLANEACION, GESTION DE SERVICIOS INSTITUCIONALES, MANTENIMIENTO de Pereira
GESTION DE TECNOLOGIAS INFORMATICAS, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

* Inicio del proceso de estabilizacién, evaluacidn de infraestructura * Retorno de posgrado.
(46 edificaciones) y control de ingresos. i s ; ; PR St
SEMANA 1 B e acion y coracterizacion de las edificaciones segtin SEMANA 6 . Implemer)tta\uon del plan de contingencia para la reublcaqon y continuidad
- o de las actividades de la Facultad de Bellas Artes y Humanidades.
* componente estructural, grado de reparacion y habilitacion
1062 Permanentes
* Evaluacién de la infraestructura fisica complementaria y 413 Temporales
fEdles alter,nas‘ ios de las edificaci tegorizad 598 Personas en Induccién de SST
SEMANA 2 nspecciones a espacios de las edificaciones categorizadas como
leves.
* Evaluacién de la viabilidad de la habilitacién de espacios. DEPENDENCIAS CON PRESENCIALIDAD PERSONAS EN
» Definicién de pautas técnicas de intervencion y REPORTADA

PRESENCIALIDAD
priorizacidn requerida.

* Inicio de intervenciones a espacios de uso administrativo

SEMANA 3 clasificados con dafios leves. I 4 9 4

e Evaluacidn de viabilidad de la habilitacidn de los escenarios
deportivos. REGISTROS EN APLICATIVOS DE
INGRESOS

RESCATES APROX. DE ELEMENTOS
PERSONALES E INSTITUCIONALES
SEMANA 4 * Induccién SST Post Sismo.

* Habilitacidn progresiva y puesta en servicio de los espacios
administrativos.
* Inicio de instalacién de cerramientos provisional.

* Habilitacién progresiva de espacios académico administrativos 2 8

¢ Demolicidn interna del edificio 10.

* Evaluacion técnica y funcional de la viabilidad del plan de EDIFICIOS HABILITADOS
SEMANA 5 contingencia para la reubicacion temporal de las facultades

de Ciencias Ambientales, Ciencias Empresariales y Bellas

Artes y Humanidades. 3 Médulos de ventas

* Evaluacién de la viabilidad para habilitar los laboratorios habilitados

destinados a actividades académicas. 10 Habilitados con

restricciones
8 Deshabilitados

Agosto - Septiembre, 2026
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Ocho docentes se vinculan como profesores de ' I ) =P o
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planta de la Universidad Tecnologica de Pereira tras
. superar concurso publico de méritos

Una vez culminado el Concurso de Docentes de Planta 2025, se realizé el nombramiento y posesion de ocho(8) docentes de
planta que llegan a fortalecer el capital humano docente de la institucion.

Los docentes posesionados fueron los siguientes:

* Angélica Arcila Ramirez, Programa de Licenciatura en
Bilingliismo con Enfasis en Inglés.

* Jesser James Marulanda Durango, Programa de Tecnologia
Eléctrica.

* Ricardo Acosta Acosta, Programa de Ingenieria Mecanica.

* Valentina Aristizabal Marulanda, Programa de Ingenieria en
Procesos Agroindustriales.

* Liliana Isaza Valencia, Departamento de Ciencias Basicas
Ambientales.

* Diana Maria Rodriguez Herrera, Departamento de Estudios
Interdisciplinarios.

* Tatiana Salazar Marin, Departamento de Psicopedagogia.

* Juan Manuel Ramirez Rave, Programa de Licenciatura en

Literatura y Lengua Castellana.

Agosto, 2026
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Jornada de Alivios Financieros | 1) g0 i

ENTIDADES PARTICIPANTES UTP=E 3
* Asociacion de Egresados Te invitamos a [a ‘
e Comfamiliar Risaralda Jornada de %18
* Fondo Nacional del Ahorro AI|V|osyaItemat|vas

* Banco Davivienda financieras %
e Banco Bancolombia para soluciones de vivienda

. . Conoce las opciones de crédito, alivios y programas
= Ba NCO Ca_] d SOC Ia | de financiacién que las entidades aliadas tienen
. para nuestra comunidad UTP.
* Banco de Occidente
* Cooperativa Favi

Hh recha: Hora: ‘ m Modalidad:
===| Septiembre 17 8:00 a.m. - | Virtual

de 2026 a12:00m. | (Zoom)

Durante la jornada podvrds:
0
Conocer las alternativas de Tu Pern% to‘mb'get:o
fi iacié édit |
woivienda. | L ale V'e" b e de é‘“f
aC 0
‘ Recibir orientacion y resolver h P Pog‘
@ tus inquietudes con las entidades
aliadas. ~

"‘ Uni E dad

' ‘ ’ dePe Im
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"2 Brosr @recisn Qrasmn € e R @rinus Bney 0 Baseus WA bkl v Voo
[ o 5T, 8 susn ]
s RIS 1 o Explorar beneficios y convenios
: I B I NSRS ks especiales para la comunidad UTP.
P
M anka Tapsce - e 3 >
)
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con sentido Humano

Agosto - Septiembre, 2026
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Estrategia Acompanamiento Post- 1) g0 i
Terremoto - GTH - Estamos Contigo:
Conversatorios

b in: v 3¢

* Elcuerpo después del terremoto
Acompanar Tambien es cuidar
Vertigos y mareos

Ansiedad y primeros auxilios Psicoldgicos

uT?

Acompariar
bié idar,

b HABLEMOS DE ———

guiaenla VERTIGOS Y CONVERSATORIO

Como funciona el sistema nerviaso, adugtsiday MAREDS
frente ala amenaza y cémo se regulan als
eltemor, la inestabilidad, la % o emota e =
el icas para X : g

0000

hipervigilanda y la antidpacén
negativa.

-

Y PRIMEROS AUXILIOS
PSICOLOGICOS

2] Viemes 04 de septiembre

[~
@ 9:000m \ "(A
8 SataZoom 3

LUNES
2] DE SEPTIEMBRE

“’/.-Dr. José Luis Osorio o ) N 2:00 PM

*,_Otorrinolaringélogo’

\V
Estamos Conligo

DR. JORGE ENRIQUE ECHEVERRY CHABUR
MEDICO PSIQUIATRA

Agosto - Septiembre, 2026




Vicerrectoria Gestion : MION m—
Administrativa del Talento
y Financiera Humano INVIT/ ESP

L /L4

Taller de Entrenamiento Virtual

LIDERAZGO ¥ Yak!,
gitanssrdad TRANSFORMADOR ﬂ'

INCER.”DUMBRE_' en tiempos de crisis, incertidumbre y resiliencia

Universidad Temolégica
de Pereira

TALLER
VOLVER A
CONECTARNOS

(Observar, escuchar y conectar) ‘

Objetivo: Fortalecer las mf:.lmd:s
o comunicacion (escucha) para

{3 gestidn emocional de los
particpantas, promavienda relaciones

ticas y colaborativas

0,0
Fo™
Cuando la tierra

tiembla,
tam

Un espacio para comprender, gestionar
y transitar nuestras emociones en
tiempos de incertidumbre.

més sequ . -

durante de recuperacién ¢Qué encontraras?

y adaptacion & la contingencia.

Facilitadora: Cascada emocional en la incertidumbre

Dirigido a 2

@ Docentes y Administrativos Angela Ma"a @ Actitud y sentido en situaciones de caos
T Gomez Jimenez Q

Modalida Herramientas pricticas para el trénsito

@ Virtual Acceso virtual emaocional 7 2 y ; I

Escanea el codigo QR

mbieqipes  erpateylapresenca  momeetm ot nepabicad huran.

al tall [/ . ) _ Comprender Desarrallar Fortslecer Lideear
N Fecha unica para :li"_“_“— iﬂii‘» ; ’( / Regulacién emacional y autocuidado - o 2 ! ashhoim
Septiembresdezozs e | 7. mbspescnsy  acompatir desdela comscene s \didady o

0 :RECORDATORIO! §

Te esperamos en el taller

MANEJODEL ‘v Tl o
ESTRES ECONOMICO N GES
I EN TIEMPO DE CRISIS ey

Y S 66 o Hablar para sonar D

'BOTIQUIN
EMOCIONAL

Herramientas para, soslencrle
cuands la vida aprieta. )

Brindar herramientas pricticas
de regulacion emocional,
autocuidado y afrontamiento
para que los participantes
construyan su propic
Botiquin Emocional,

una buena decision financiera

hoy, puede ser la calma Un espacio para escuchar, compartir y

y la seguridad de mafiana. sostenernos en comunidad. Sesion Virtual

V 3 Después de lo vivido con Lunes
¥ g Facilitadora: O el terremoto, encontrarnos G 31 de Agosto

EE]QJ Dirigido a Liliana Correa Pfo\’g\ nos hace bien 2026
Personal Docente y Administrativo Expr?sar Iorque sentimos g
OPCIONES PARA PARTICIPAR e cmphizisaaby Hora:
= ELIGE LA FECHA QUE MEJOR SE ADAPTEATI z ( e aa @ A 2
Conéctate escaneando el cédigo QR Opeién 1 ‘ Opcién 2 y la confianza. s 3:30 pma 5:00 pm
[ Fecha ] - & & & Miéreoles 3 de septiombre & Martes 9 de septiembre Alo solos (v
Viernes :;H’ (o Mares %& © 300p.ma500p.m | | ( 10:002.m.31200m, B 1 s Red de Voluntariado nos acompanan:;
"~ -
- s ! ey o - -
dc%q?ﬁo 0 n o de uplmbn hﬁ?&?é 1 ' Al ‘ ,_ ' lE|uz|netje Perpewa de Souza
. ' v o oy = cenciada en Pedagogia
© wosmaroon (W] rualLim’ @ mosmsronem et 3 3'{:‘}" Ecuatoriana &
No stds solofe) Gondlae o solid amocional .’/ ‘ 2 TR EL = 5 5 Eduardo Campaia
nmbl.ln & una forma de sallr sddelante. et Cuidemos nuestras finanzas para fortalecer = Medico
f‘f“’ﬁ"“' heeramienTas para acempaarie. - nuestro bienestar y el de nuestra comunidad. Ecuatonana

gosto - Septiembre, 2026

ER oy N Universidad

I ' ‘-’ Tenoldgica
__4

de Pereira

Plan de Formaciony

Desarrollo

8 talleres implementados
Articulados al Plan Institucional de
Formacion.

422 personas impactadas.

Estrategia institucional de
acompaifamiento, orientada a brindar
herramientas para afrontar el contexto
actual, fortalecer capacidades de
adaptacion y favorecer el bienestar de
docentes y administrativos.
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Universidad Tenolégi
de Pereira

Vicerrectoria
Administrativa
y Financiera

Gestion ——

del Talento
Humano O
ey g K.
'- y S L]
o o

En estos
mo

Entendemos que la contingencia
vivida puede generar emociones
intensas, incertidumbre y preocupacion.

M(') Tu bienestar emocional

es importante para nosotros.

l,; En Gestion del Talento Humano .
| 4 po nemos a disposicion el [
,." 7y o 1 7/ '- e st

p 0 con fd nciz lypofeo al

|

Solicita tu acompanamiento
diligenciando el formulario

Agosto - Septiembre, 2026

' ER oy N Universidad

J ' -' Tecnoldgica
' de Pereira

Acompanamiento
Individual

En el Marco del Plan de
formacion y Desarrollo
ejecutado 39 sesiones de
acompanamiento individual
como estrategia de contencidn
emocional con 27 personas

atendidas.




' ER oy N Universidad

N/l
J ' '-' Teauligia

I Pacas digestoras | Un aula viva que transforma
residuos

o s 3,8 toneladas de residuos organicos putrescibles

aprovechados con corte a septiembre de 2026.

e IO 100 % de los residuos organicos generados por las practicas
académicas y de extension del Laboratorio Gastrondmico
Sostenible.

® &Y Articulacidon entre areas para fortalecer el aprovechamiento
de residuos en el campus.

e ® Menor impacto ambiental al evitar la disposicion

T

convencional de estos residuos.

Corte a Septiembre, 2026

e € Un espacio de aula viva: aprender haciendo, aprovechando
y transformando.
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= Estrategia UTP CONTIGO

La Oficina de Gestion de la Comunicacion y la Promocion
Institucional lideré la estrategia de comunicacion para
acompafar a la comunidad universitaria. Se creo6 la linea
de Whatsapp UTP CONTIGO con 5 rutas de atencion, que
acompand las diferentes etapas: respuesta inicial,
solidaridad, continuidad académica, recuperacion y retorno
progresivo.

Entre el 11 de agosto y el 18 de septiembre, la estrategia
digital alcanzd6 3 millones de visualizaciones, 323 mil
personas vieron las publicaciones, 56 mil interacciones,
2.453 nuevos sequidores y 43.449 visitas al perfil en redes
sociales. A esto se suman 207.644 impactos mediante
comunicacion de contacto directo por mensaje de texto y
watshapp, ademas de 74 publicaciones en campus informa
2.579 emisiones en la Emisora Universitaria y 110
ublicaciones en medios externos.

EL CANAL
DE ATENCION

5 RUTAS

il

fe informa,
-
Abrazo¥
amnaeionul
Conexion@
SeuNL

puente’!
solidariy’

Rumbo académicod
” lli’lllll".\'ll‘(llll‘t)

' ER oy N Universidad

l ' ‘-' Tewnoldgica

de Pereira
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BIENESTAR INSTITUCIONAL,
CALIDAD DE VIDA E INCLUSION
EN CONTEXTOS
UNIVERSITARIOS
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de Pereira

Apoyos socioeconémicos

Beneficiarios por tipo de apoyo
Apoyo desde el primer dia

2.000 - 1.901
+—t Aprobaciones de apoyo
- desde el primer dia 1.500 A
T de clase
1.000 A
Entrega en .restaulrante 500 - 382
desde el primer dia 138
de clase 51
0 o
Bono de Bono de Bono de Monitoria
alimentacion  alimentacion transporte social

internado

Pos-simo

Acompanamiento integral para tu bienestar

Fo) @ 2 @

Contacto a Apoyo en la Acompanamiento Direccionamiento Reactivacion
estudiantes desde reubicacién de familiar en el a ASEUTP para progresiva del servicio
trabajo social estudiantes procesodeduelo.  entregade mercados ~ de restaurante para
y PAL. foraneos (PAE). y medicamentos. los estudiantes
autorizados a

ingresar al campus.




NS
Continuidad y Adaptacidon de las Acciones de

Bienestar y Salud Mental
en el marco de la Directiva No. 010 del 28 de agosto de 2026 MEN

ER oy N Universidad
de Pereira

'I ' '-' Tewnoldgica

Alerta emergencia ATENCIONES
| ARTICULADAS

Estudiantes reportaron alerta PAI - SST (Medicina Preventiva, Psicologia
& psicolégica 778 ocupacional. APH) - Promocion de la Salud

(Readaptacion funcional-Programa de
Perspectiva de Género)

-
Atendidos por el PAI 2026-2: ate.l;:::ltia(‘:llos:
Antes del sismo: 1783 e
Atenciones antes del sismo: 1892 3 Total - . . .
Atendidos en pos sismo:  1.044 atenciones: Acompa namiento pS|COSOC|aI

i ismo: 3.238 e s . .r .
Atencionespos sismo: 1346 S a la poblacion identificada a partir de

herramientas institucionales

% Docentes y Administrativos que
reportaron alerta psicoldgica 347

Total atendidos 2026:
221

Progroma de Rcompanomiento Integral
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Acompanamiento
Adaptacion a la Vida Universitaria

' ML | ivorsidad

J ' mP Temoligica
' de Pereira

Participacion por actividades

0o
.  CEE <
“Ubicate” 1.110 En total:

R —— 1461

participantes
Presentacion de
programas académicos 738 3 5 o 4
®
articipaciones

Charlas de matematicas _ 481 ¢ g —"
y brigada de emergencia wbrg

Pest et

o

Mesa de ayuda
(mediante K)s canales - 349

% Vi\/e‘/" 3
presencial y virtual) % e LB % 4

B, st l Presentacion de pruebas académicas

o y de acompainamiento




Instrumentos
utilizados

SAT
Q (Sistema de Alertas
Tempranas)

(Evaluacion de sintomas)

ASSIST

(Consumo de sustancias)

Resultados pruebas de acompanamiento
Adaptacion a la Vida Universitaria

Riesgo familiar y riesgo psicosocial B Ato 1 Medio
200 - 177
150 -
111
100 -
50
n |
gl o ee—
Riesgo familiar Riesgo psicosocial
Prueba ASSIST-SPA B Ao B Medio
300 268
200

100

16 12' ! 8 4 3 18

Tabaco Cannabis  Anfetaminas Sedantes Cocaina  Inhalantes  Alucindgenos

' ST Universidad

-' Tewnoldgica
' de Pereira

Nivel de ansiedad SAT
200 +
154

150 A
100

50 4

"
0 L = —
Ansiedad marcada Ansiedad minima

Nivel de depresion (SAT)

Depresion moderada

o

@ Depresion minima @ Depresion severa

132
(29,5%)
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47 cupos doctorales asignados a la UTP

' ER oy N Universidad

J ' mP Temoligica
' de Pereira

Convocatoria 35 de Minciencias | Region Eje Cafetero | Fecha de corte: 28 de septiembre de 2026

47 >95 % 3

cupos en 7 programas doctorales de créditos condonables legalizados proyectos: UTP, U. de Caldas y UAM

Cupos por programa doctoral Origen de los cupos por proyecto

Proyecto UTP _ 33(70,2%)

U. de Caldas - 8(17,0%)

Ingenieria
Ciencias
Biotecnologia
C. Ambientales UAM - 6 (12,8 %)

C. Biomédicas

C. de la Educacion

14 cupos adicionales (29,8 %) llegan por las alianzas
con Caldas y UAM.

Literatura

io la incorporacion académica en los 7 programas; el acompafiamiento se enfoca en ingreso, permanencia y seqguimiento d
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J ' -’ Tewnoldgica
‘ de Pereira

iGRACIAS!




